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1. AUTORIDADES

Consejo Directivo

La Cooperativa cuenta con un Consejo Directivo electo por los socios, que consta de 5
miembros.

Presidente Ivar Solsona (BPS)
Vicepresidente Carmen Anastasia (jubilada)
Secretario Claudio Pagliarini (ANTEL)
Tesorero Jorge Fabeiro (sector privado)
Vocal Ruben Scott (OSE)

Comision Fiscal

Ademas una Comision Fiscal también electa por los socios de 3 miembros.

Presidente Osvaldo Pifieyro (COME)
Vicepresidente Jorge Pampillén (jubilado )
Secretario Alejandro Trias (OSE)

Comisiones Estatutarias

Comité de Créditos. Designado por el Consejo Directivo de 3 miembros
Teresa Cabrera (Sector privado)
Gustavo Vazquez (ANTEL)
Dr. Ariel Sanchez (ONSC)

CEFIC (Comité de Educacion, Fomento e Integracion Cooperativo)
Leticia Pifeyro (sector privado)

Fredy Fraque (sector privado)
Jorge Fabeiro (sector privado)



2. STAFF ADMINISTRATIVO

La Cooperativa cuenta actualmente con 26 funcionarios, 7 agentes de ventas en las
agencias del Interior. Terceriza la tarea de atencion de redes sociales en 1 empresa
que a su vez ocupa 1 persona, asi como también la gestion de mora temprana, atencion
telefénica y servicios informaticos en el IDC (Instituto de Desarrollo Cooperativo), éste
ultimos servicio compartido con Tool s Tecnologia. El servicio de limpieza y custodia
también esta tercerizado en 1 empresa que ocupa 2 personas.

Los servicios que se brindan en la Colonia también se encuentran tercerizados en 1
empresa que ocupa en alta temporada a 11 personas y en baja temporada a 4
personas. Casa central - 18 de Julio 1645 piso1 y Agencia Mdeo. 18 de Julio 1644

Gerente - Cra. Giselda Guichén

Sub. Gerente - Ricardo Romanelli

Gerente Gestion Humana - Marta Bianchi

Encargada de area At. a socixs - Alejandra Aion
Encargada de area At. Agencias - Soledad Miranda
Encargado de area Financiero Contable - Diego Sehara

Area Tributaria - Cr. Daniel Corbo

Oficiales administrativxs:

Aldana Fernandez
Claudia Bianchi
Joanna Cedres
Claudio Rosso
Tania Suarez
Alejandra Scanziani
Indira Fleitas

Pablo Trias

Auxiliares administrativxs:

Esc. Carolina Silva
Yeila Mernies
Anna Long
Carolina Benitez
Gabriela Grana
Gabriela Camacho
Lorena Metediero
Vanesa Saporta
Jessica Souza
Dayana Costabel
Horacio Gomez



Agencias

Durazno - Manuel Oribe 716 Agente Willam Hernandez
Minas - 25 de Mayo 593 Agente Verdnica Annibali
Salto - Uruguay 1080 Agente Nickie Volpi
Paysandu - Setembrino Pereda 942 Agente Nickie Volpi
Maldonado - Florida 659 Agente Sebastian Martinez
Treintay Tres - M. Meléndez 1252 Agente Nicolas Daleira
Rocha- J.P.Ramirez 174 A Agente Sebastian Martinez
Colon- Av.Garzon 1987 bis Agente Sebastian Martinez
San Ramon - N. Lopez Ramos 1387 Agente Waderley Leiva
Salinas - Calle Nutria esq. Av Julieta Agente Liliana Moscardini
Pando - W. Ferreira Aldunate 957 Agente Liliana Moscardini

Comisiones No Estatutarias
Apoyan la gestion del Consejo Directivo las siguientes Comisiones:

Sobre Discapacidad,
Integrada por el Presidente, Gerencia Gral. y Gerencia Gestion Humana

De Asuntos de Agencias
Ruben Scott
Jorge Fabeiro
Claudio Pagliarini
Ana Maria Bruzzoni
Integrada ademas por Subgerente

De La Colonia de Vacaciones
Integrada por Onelia De Los Santos, Gerente, Subgerente, Claudio Pagliarini e Ivar
Solsona

Observatorio de Género, etnia y diversidad
Verodnica Villagra
Carmen Anastasia
Maria Rosa Croza

Noelia Aysa
Asesores
Juridico Estudio Dr Anselmo Orihuela
Notarial Esc. Silvia Muino
Contable Cr.Abdo
Tributarios Cr. Gabriel Lopez
Archivologa Susana Moreira

Contable /Informatico José Luis Soanes



Concepto

Disponibilidades

Caja

Fondo Fijo

Banco

Otras Disponibilidades

Inversiones Temporarias

Depositos

Valores Publicos

Valores Privados Extranjeros
Otras Inversiones

Créditos Vigentes
Capital

Capital Amortizables
Capital Plazo Fijo

Intereses

Intereses a Cobrar Amortizables
Intereses a Cobrar Plazo Fijo
Intereses a Vencer Amortizables
Intereses a Vencer Plazo Fijo
Productos en Suspenso Amortizables
Productos en Suspenso Plazo Fijo

Previsiones

Previsiones Amortizables

Previsiones Plazo Fijo

Créditos Atrasados

Capital
Créditos Vencidos
Créditos en Gestion
Créditos Morosos

Intereses
Intereses a Cobrar
Intereses a Vencer
Productos en Suspenso

Previsiones
Prevision Vencidos
Prevision en Gestion
Prevision Morosos

Diciembre-18

4.197.712,31
209.073,00
23.900,00
3.226.004,15
738.735,16

183.396.440,37
176.987.637,55
169.299.604,42
7.688.033,13
8.117.030,54
64.952.491,35
1.145.092,41

57.450.076,90 -
530.476,32 -

1.708.227,72 -
1.661.843,37 -
46.384,35 -

25.856.868,24
24.953.219,27
9.637.466,00
4.303.689,56
11.012.063,71

6.803.293,52

2.699.386,73 -
4.103.906,79 -

903.648,97
1.927.493,21

2.151.845,38 -

4.982.987,56

Diciembre-18

1,087879113

4.566.603,54
227.446,15
26.000, 31
3.509.502,53
803.654,55

199.513.156,81
192.541.154,09
184.177.503,43
8.363.650,66
8.830.347,98
70.660.458,65
1.245.722,11

62.498.738,68 -

577.094,11

1.858.345,26 -
1.807.884,69 -
50.460,57 -

28.129.146,88
27.146.086,04
10.484.397,96
4.681.893,98
11.979.794,10

7.401.160,92

2.936.606,44 -
4.464.554,48 -

983.060,84

2.096.879,60 -
2.340.947,64 -

5.420.888,09

3. ESTADO DE SITUACION PATRIMONIAL (en pesos uruguayos)

Diciembre-19

3.188.070,32
370.400,00
17.554,00
2.092.031,30
708.085,02

205.001.161,71
198.036.738,25
188.630.307,65
9.406.430,60
8.873.627,85
71.915.143,34
932.940,06
63.438.554,86
535.900,69

1.909.204,39
1.855.862,57
53.341,82

30.654.779,50
30.057.622,48
11.535.609,69
5.599.760,33
12.922.252,46

8.142.164,80
3.200.593,62
4.941.571,18

597.157,02
2.307.121,96
2.799.880,88
5.704.159,86



Concepto
ACTIVO
Créditos Diversos
Impuestos
Adelantos a Proveedores
Otros Diversos
Prevision de Créditos Diversos

Total de Activo Corriente

Créditos Vigentes

Capital
Capital Amortizables
Capital Plazo Fijo

Intereses
Intereses a Cobrar Amortizables
Intereses a Cobrar Plazo Fijo
Intereses a Vencer Amortizables
Intereses a Vencer Plazo Fijo

Previsiones
Previsiones Amortizables
Previsiones Plazo Fijo

Créditos Diversos
Impuestos
Adelantos a Proveedores
Otros Diversos

Inversiones a Largo Plazo
Depdsitos
Valores Publicos
Acciones o Partes Sociales
Otras Inversiones

Bienes de Uso
Inmuebles
Muebles y Utiles
Equipos de Computacion
Vehiculos
Maquinaria y Equipo
Mejoras a Locales Arrendados
Intangibles
Licencias
Bienes en Proceso

Software en Desarrollo
Total de Activo No Corriente

Total de Activo

Diciembre-18

5.618.640,51

6.871.372,68

1.252.732,17 -

219.069.661,43

85.528.745,55
86.194.935,16
85.459.798,71
735.136,45
61.108,82
15.819.351,11
218.341,47
15.819.351,11

157.232,65 -
727.298,43 -
723.612,76 -

3.685,67 -

6.791.483,63

6.791.483,63

113.099.244,23
108.669.930,73
3.405.118,88
628.468,19
239.396,61
125.174,24
31.155,58
1.404.821,01
1.404.821,01

206.824.294,42

425.893.956,00

Diciembre-18

1,087879113

6.112.401,65

7.475.222,81

1.362.821,16 -

238.321.308,88

93.044.935,81
93.769.669,58
92.969.929,99
799.739,59
66.479,01
17.209.541,65
237.529,12

17.209.541,65 -
171.050,12 -
791.212,77 -

787.203,21

4.009,56 -

7.388.313,18

7.388.313,18

123.038.305,45
118.219.747,81
3.704.357,71
683.697,42
260.434,57
136.174,44
33.893,50
1.528.275,43
1.528.275,43

224.999.829,89

463.321.138,93

Diciembre-19

8.629.909, 31

1.788.585,17
8.379.014,13
1.537.689,99

247.473.920,84

124.573.727,37
125.560.423,92
124.535.600, 81
1.024.823,11
55.809,61
22.149.642,20
287.579,59
22.149.642,20
231.769,98
1.042.506,16
1.037.381,06
5.125,10

7.451.436,86

7.451.436,86

121.243.152,83
116.212.008,71
3.730.225,06
589.589,90
195.325,90
263.170,25
252.833,01
883.774,41
883.774,41
394.679,38
394.679,38

254.546.770,85

502.020.692,00



Concepto
PASIVO
Deudas Comerciales
Proveedores

Deudas Documentadas

Deudas Financieras
Instituciones Locales
Instituciones del Exterior
Participaciones con Interes

Deudas Diversas
Acreedores por Partes Sociales
Acreedores Fiscales
Sueldos y Jornales a Pagar
Previsiones Salariales
Otras Previsiones
Fondo de Educacion Cooperativo
Otras Diversos

Total de Pasivo Corriente
Deudas Comerciales Largo Plazo

Proveedores

Deudas Documentadas
Deudas Financieras Largo Plazo

Instituciones Locales

Instituciones del Exterior
Deudas Diversas Largo Plazo

Otras Previsiones

Otras Diversos

Total de Pasivo No Corriente

Total de Pasivo

Diciembre-18
4.862.759,10
4.,287.068,70
575.690,40

6.033.430,06
5.896.360,36

137.069,70
38.183.833,74
18.498.178,07
2.311.628,00
1.425.639,01
3.806.677,76

3.118.000,82
9.023.710,08

49.080.022,90

9.794.130,94
9.794.130,94

9.794.130,94

58.874.153,84

Diciembre-18
1,087879113
5.290.094,05
4.663.812,49
626.281,56

6.563.642,54
6.414.527,28

149.115,26
41.539.395,17
20.123.781,54
2.514.771,82
1.550.922,90
4.141.205,22

3.392.007,97
9.816.705,71

53.393.131,76

10.654.830,48
10.654.830,48

10.654.830,48

64.047.962,24

Diciembre-19

5.605.306,93
5.309.387,34
295.919,59

23.407.836,38
23.056.647,02

351.189,36
43.978.837,67
19.298.307,82
2.317.716,00
1.589.670,37
4.151.106,05

6.896.009,51
9.726.027,92

72.991.980,98

16.202.408,33
16.202.408,33

16.202.408,33

89.194.389, 31



Concepto
PATRIMONIO
Capital
Partes Sociales

Participaciones con Interes
Participaciones Con Interes
Intereses de Participaciones

Ajustes al Patrimonio
Revaluacion de Bienes de Uso
Ajuste por Inflacion Partes Sociales
Ajuste por Inflacion Reservas

Reservas
Resultados Acumulados
Resultado de Ejercicios Anteriores

Resultado del Ejercicio

Total del Patrimonio

Total de Pasivo + Patrimonio

Diciembre-18

164.392.672,09
164.392.672,09

10.130.207,14

10.130.207,14

136.858.022,51

106.270.960,71
30.587.061,80

40.499.679,25

15.139.220,42

15.139.220,42

367.019.801,41

425.893.956,00

Diciembre-18
1,087879113
178.839.354,24
178.839.354,24
11.020.440,75
11.020.440,75
148.884.984,09

115.609.958,44
33.275.025,65

44.058.755,12

16.469.641,68

16.469.641,68

399.273.175,88

463.321.138,93

Diciembre-19

188.386.088,32
188.386.088,32

12.706.686,22

12.706.686,22

155.879.868,28

121.581.417,68
34.298.450,60

44.082.845,90
11.770.813,98

11.770.813,98

412.826.302,70

502.020.692,00



4, ESTADO DE RESULTADOS (en pesos uruguayos)

Concepto

Ingresos Financieros

Ingresos por Prestamos
Créditos Amortizables
Créditos a Plazo Fijo
Otros Créditos
Productos Suspendidos
Mora

Ingresos por Inversiones
Depositos
Valores PUblicos

Egresos Financieros
Intereses por Prestamos Locales
Intereses por Prestamos del Exterior
Otros Egresos Financieros

Margen Financiero

Diferencia de Cambio
Ganada
Perdida

Resultado Financiero

Prevision para Deudores Incobrables
Constitucion de Previsiones
Desafectacion de Previsiones

Resultado Después de Previsiones

Colonia de Vacaciones
Ingresos Colonia de Vacaciones
Sostenimiento
Gtos Colonia de Vacaciones

Otros Ingresos Operativos
Descuentos y Bonificaciones
Tasa Administrativa sobre Crétidos
Uso Seguro de Proteccion de Créditos
Varios

Diciembre-18

93.993.702,75
93.985.045,45
83.725.010,37
2.517.445,95
2.404.011,21
274.449,75
5.613.027,67
8.657,30
8.657,30

2.202.610,89
1.525.290,05
132.141,49
545.179,35

91.791.091,86

- 1.039.344,32
841.252,87
1.880.597,19

90.751.747,54

- 7.825.204,27
12.325.550,08
4.500.345,81

82.926.543,27

21.468.888,20
5.919.969,83
27.223.212,66
11.674.294,29

6.025.963,33
119.340,99

1.590.079,37
7.496.701,71

Diciembre-18
1,08787911
102.253.785,94
102.244.367,85
91.082.689,99
2.738.676,87
2.615.273,58

298.568,15 -

6.106.295,56
9.418,10
9.418,10

2.396.174,38
1.659.331,19
143.753,97
593.089,23

99.857.611,56

1.130.680,98
915.181,43

2.045.862,40 -

98.726.930,58

8.512.876,28

13.408.708,48 -

4.895.832,21
90.214.054, 31
23.355.555,04
6.440.211,53
29.615.564,43
12.700.220,91

6.555.519,64

129.828,57

1.729.814,13 -

8.155.505,20

Diciembre-19

110.571.734,21
110.571.734,21
100.251.008,60
2.821.902,37
2.983.833,08
556.441,63
5.071.431,79

5.185.038,45
4.405.469,89

779.568,56
105.386.695,76
1.438.716,87
621.470,15
2.060.187,02
103.947.978,89
9.791.246,01
12.505.595,02
2.714.349,01
94.156.732,88
20.915.567,19
5.911.943,17
27.366.672,67
12.363.048,65
6.821.590,71
118.968,22

1.376.119,93
8.078.742,42



Concepto

Gastos de Administracion y Ventas
Remuneraciones
Personal
Directivos
Cargas Sociales
Honorarios
Seguros
Amortizaciones
Bienes de Uso
Cargos Diferidos
Impuestos
Alquileres
Inmuebles
Equipos y Otros
Comunicaciones
Representacion y Viajes
Propaganda y Publicidad
Otros Gastos

Egresos Operativos Varios

Egresos Operativos de Agencias
Agencia Colon
Agencia Durazno
Agencia Salto
Agencia Minas
Agencia Maldonado
Agencia Rocha
Agencia Treinta y Tres
Agencia Canelones
Agencia San Ramén
Agencia Paysandu
Agencia Pando

Egresos Operativos Varios

Resultado Operativo

Ingresos no Operativos
Ganancia por Venta de Bienes de Uso
Diversas

Egresos no Operativos
Donaciones
Comisiones Corredor de Bolsa
Diversas

Resultado no Operativo

Asistencias Recibidas
Organismos Puablicos
Otras

Resultado Antes del Ajuste por Inflacion

Resultado por RDM
Resultado

Diciembre-18

66.947.744,65
41.071.315,03
31.837.639,90
5.427.363,31
3.806.311,82
3.302.159,06
1.067.543,08
3.809.178,11
3.809.178,11

1.470.813,05
1.974.888,89
1.750.510,23
224.378,66
864.319,87
364.268,87
3.662.006,22
9.361.252,47

21.819.044,08
17.197.069,23
2.793.124,66
2.819.286,41
2.733.060,51
1.580.474,42
1.561.516,21
1.533.303,70
1.211.353,52
2.185.184,99
398.383,85
381.380,96

4.621 .974,-85
21.654.606,07
597.559,66
597.559,66

210.085,70

210.085,70
22.042.080,03

323.405,98
323.405,98

22.365.486,01

7.226.265,59

15.139.220,42

Diciembre-18
1,08787911
72.831.053,04
44.680.625,75
34.635.503,44
5.904.315,18
4.140.807,13
3.592.349,87
1.161.357,82
4.143.925,30
4.143.925,30
1.600.066,80
2.148.440,37
1.904.343,52
244.096,86
940.275,53
396.280,50
3.983.820,08
10.183.911,03

23.736.482,31
18.708.332,41
3.038.581,98
3.067.042,80
2.973.239,44
1.719.365,11
1.698.740,87
1.668.049,07
1.317.806,19
2.377.217,11
433.393,47
414.896,38

5.028.149,90

23.557.593,64

650.072,67

650.072,67

228.547,84

228.547,84

23.979.118,46

351.826,61
351.826,61

24.330.945,07

7.861.303,40

16.469.641,68

Diciembre-19

73.227.666,37
45.810.442,72
35.425.257,32
5.979.172,74
4.406.012,66
3.549.635,46
678.125,36
4.303.630,46
4.303.630,46

1.639.763,52
2.134.827,43
1.857.768,89
277.058,54
763.200,76
636.106,16
4.605.797,82
9.106.136,68

27.131.391,99
20.979.002,55
3.341.041,62
2.922.587,72
2.584.961,91
1.793.099,80
2.012.429,01
1.759.346,66
1.384.057,94
2.807.452,54
404.321,42
1.572.337,50
397.366,43
6.152.389,44

21.534.832,42

351.704,73

351.704,73

187.484,67

187.484,67

21.699.052,48

420.434,04
420.434,04

22.119.486,52

10.348.672,54

11.770.813,98



5. CUADRO de REVALUACION Y AMORTIZACION de BIENES de USO > afio 2019 (en pesos uruguayos)

AMORTIZACIONES

Valores Valores al Acumuladas Ajuste | Ajuste Ajuste Bajas Ajuste Del Ejercicio Acumuladas Valores

RUBROS al inicio Aumentos Dism. Revaluacion Aj. cierre del al inicio sdo. result. por del por Tasa Importe al cierre Netos
del ejercicio ejercicio del ejercicio inicio | ejs.ant. Reval. Ejerc Tasacion % del ejercicio

BIENES DE USO |
Terrenos 34.701.289,43 3.049.518,54 37.750.807,97 37.750.807,97
Mejoras en Inmuebles 109.355.871,91 371.583,61 9.610.097,09 119.337.552:61 35.387.233,66 3.109.798,80 2.379.319,41 40.876.351:87 78.461 .200:74
Muebles y Utiles 6.581.713,21 698.397,93 399.674,21 543.272,34 7.423.709:27 3.176.594,50 244.033,01 399.674,21 672.530,91 3.693.484:21 3.730.225:06
Equipos de Computacion 1.129.070,74 242.646,29 200.416,87 81.609,25 1.252.909:41 500.602,11 26.379,92 200.416,87 336.754,35 663.319:51 589.589:90
Vehiculos 598.491,56 52.594,90 651.086,46 359.094,94 31.556,97 65.108,65 455.760,56 195.325,90
Mejoras a Locales Alquilado 75.962,64 239.598,90 6.675,54 322.237:08 44.806,97 3.937,64 20.659,55 69.404:16 252.832:92
Maquinaria 139.083,67 134.559,96 12.222,56 285.866:19 13.908,37 1.222,26 7.565,31 [ 22.695:94 263.170:25
Licencias 2.265.947,33 177.191,68 199.129,42 2.642.268:43 861.126,66 75.675,08 821.692,28 1.758.494:02 883‘774:41
Software en Desarrollo 394.679,38 394.679:38 : 394.679:38
Totales 154.878.859,09 2.258.657,75 600.091,08 13.555.119,64 | - 170.061.116,80 [ 40.374.796,39 - - 3.492.603,68 600.091,08 - 4.303.630,46 47.539.510,.27 122.521.606,62




6. CUADRO de REVALUACION Y AMORTIZACION de BIENES de USO > afio 2018 (en pesos uruguayos)

AMORTIZACIONES

Valores Valores al Acumuladas Ajuste | Ajuste Ajuste Bajas Ajuste Del Ejercicio Acumuladas
RUBROS al inicio Aumentos Dism. Revaluacion Aj. cierre del al inicio sdo. result. por del por Tasa Importe al cierre
del ejercicio ejercicio del ejercicio inicio | ejs.ant. Reval. Ejerc Tasacion % del ejercicio
BIENES DE USO
Inmuebles
(Sede Social) 10.090.305,41 187.327,06 803.208,39 11.080.840,86 3.955.709,46 314.882,35 - 2| 217.870,28 4.488.462,08
Mejoras (Inmueble Arrendado) 133.355,86 (118.415,17) 1.189,31 16.130,00 129.620,76 891,99 (118.415,17) - 25 4.032,50 16.130,00
Terrenos Pta. Negra 3.529.017,07 280.916,78 3.809.933,85 - - - - -
Muebles, Util. Durazno 99.052,29 6.798,17 (26.242,18)| 5.795,83 85.404,11 45.277,20 1.515,23 (26.242,18) - 10} 7.860,59 28.410,84
Muebles, Util. Minas 112.015,71 9.947,26 (30.878,60)| 6.458,68 97.543,05 65.786,52 2.778,74 (30.878,60) - 10} 8.759,58 46.446,24
Muebles, Util. Salto 208.167,76 (30.849,26)| 14.114,91 191.433,41 111.544,43 6.423,50 (30.849,26) - 10} 19.143,34 106.262,01
Muebles, Util. Maldonado 243.485,14 (31.499,86) 16.874,45 228.859,73 138.959,68 8.554,02 (31.499,86) - 10 22.885,97 138.899,81
Muebles Rocha 7.477,67 595,24 8.072,90 177,50 14,13 - 10 807,29 [ 998,92
Muebles, Util T y Tres 48.316,41 (6.020,81) 3.366,81 45.662,41 22.343,44 1.299,31 (6.020,81) - 10 4.566,24 22.188,18
Muebles, Util Colon 204.024,25 16.240,74 220.264,98 122.871,12 9.780,79 - 10 22.026,50 154.678,40
Muebles, Util Canelones 24.644,18 11.515,37 1.961,73 38.121,28 - = - 10} 2.660,59 2.660,59
Muebles, Util Paysand( - 38.781,99 - 38.781,99 - - - 10} - -
Muebles, Util.e Inst. 1.861.389,01 98.310,84 (252.557,56) 128.066,18 1.835.208,47 1.119.069,65 68.976,09 (252.557,56) - 10} 173.689,76 1.109.177,94
Eq. Computacion - Montevideo 1.594.572,71 266.817,06 (888.556,31) 56.200,31 1.029.033,77 1.087.974,07 15.874,05 (888.556,31) - (33,333 254.072,24 469.364,04
Eq. Computacion - San Ramon 1.921,44 152,95 2.074,39 640,48 50,98 - - 33,333 691,46 1.382,93
Eq. Computacion - Colon 10.271,65 817,64 11.089,30 3.423,88 272,55 - - 33,333 3.696,43 7.392,87
Eq. Computacion - Durazno 26.388,77 11.147,54 2.100,60 39.636,91 8.796,26 700,20 - - 33,333 9.496,46 18.992,92
Eq. Computacion - La Colonia 9.640,00 767,36 10.407,36 - - - - 33,333 3.469,12 3.469,12
Eq. Computacion - Paysand( - 25.393,47 - 25.393,47 - - - - 33,333 - -
Eq. Computacion - Treinta y Tres - 1.844,26 - 1.844,26 - - - - 33,333 - -
Eq. Computacion - Salto - 9.590,16 - 9.590,16 - - - - 33,333 - -
Licencias Informaticas 1.858.398,64 259.617,62 147.932,23 2.265.948,49 178.167,97 14.182,52 - - 33,333 668.776,96 861.127,45
Terrenos en Piriapolis
Colonia Vacacional 28.613.651,94 2.277.703,64 30.891.355,58 - - - - -
Mejoras (Col. Vac.) 90.132.181,76 968.148,26 7.174.701,04 98.275.031,05 26.817.877,51 2.134.756,42 - 2| 1.946.137,66 30.898.771,58
Muebles, Utiles e
Inst. ( Col.Vac.) 3.342.749,81 239.698,07 (37.863,92) 263.075,49 3.807.659,45 1.172.887,77 90.350,16 (37.863,92) - 10} 356.796,14 1.582.170,15
4
Vehiculos 554.363,14 44.128,41 598.491,55 277.181,58 22.064,21 - 10} 59.849,15 359.094,94
Maquinaria - Tractor 128.828,65 10.255,02 139.083,67 6.441,47 512,75 - 5 6.954,18 13.908,41
Mejoras (Local Colon) 40.849,53 3.251,70 44.101,23 20.424,76 1.625,85 - 25 11.025,31 33.075,92
Mejoras (Local Minas) 14.488,13 16.220,00 1.153,28 31.861,41 7.244,06 576,64 - 25 3.910,35 11.731,06
Mejoras (Local Salto) 21.583,96 (21.583,96) 0,00 0,00 21.583,96 (0,00) (21.583,96) . 25 0,00 (0,00)
Totales 142.911.140,87 2.151.157,13 (1.444.467,63) 11.261.028,72 - 154.878.859,09 [ 35.314.003,53 - - 2.696.082,46 (1.444.467,63) - 3.809.178,11 40.374.796,39




7. ESTADO de EVOLUCION del PATRIMONIO > 2019 (en pesos uruguayos)

CONCEPTO Capital [Participacioney Ajustes Reservas Resultados Patrimonio
Social Con Interés |al Patrimonio Acumulados Total
1. SALDOS INICIALES
Partes Sociales 164.392.672 164.392.672
Ajuste por Reexpresion Partes sociales 106.270.961 106.270.961
Participaciones con interes 10.130.207 10.130.207
Reexpresion Bienes de Uso 0
Reservas Estatutarias 40.499.679 40.499.679
Ajuste por Reexpresion Reservas Estatutarias 30.587.062 30.587.062
Resultados Acumulados 15.139.220 15.139.220
Ajuste por Reexpresion Resultados Acumulados 0
AREA 0
Ajuste Reexpresion AREA 0
SUB-TOTAL (1) 164.392.672| 10.130.207| 136.858.023| 40.499.679| 15.139.220| 367.019.801
2. MODIFICACIONES AL SALDO INICIAL
Resultados Acumulados 0
AREA 0 0
Ajuste reexpresion AREA 0 0
Fondo para Operaciones con socios mayores de 80 afnos -201.638
2. MODIFICACIONES AL SALDO INICIAL 0 0 -201.638 0 0
3. SALDOS INICIALES MODIFICADOS (1+2) 164.392.672 0| 40.499.679| 15.139.220| 367.019.801
4. AUMENTO POR APORTES
Aportes Netos de Capital 17.395.962] 17.395.962
Participacion con interes 2.576.479 2.576.479
5. DISTRIBUCION DE UTILIDADES 0
Partes sociales 6.597.454 -6.597.454 0
Reservas Estatutarias 3.784.805| -3.784.805 0
Res Acumulados 0
Aj reexpr Res Acum. 0
Constitucion de Fondos Estatutarios -4.756.961 -4.756.961
Aj reexpr Area 0
6. REEXPRESIONES CONTABLES
Ajuste por Reexpresion Partes sociales 15.310.457 15.310.457
Ajuste por Reexpresion Bienes de Uso 0 0
Ajuste por Reexpresion Reservas Estatutarias 3.711.388 3.711.388
Ajuste por Reexpresion Reservas Compra Local 0
Ajuste por Reexpresion Reservas Equipamiento 0
Ajuste por Reexpresion Resultados Acumulados 0 0
Ajuste por Tasacion Bienes de Uso 0 0
7. RESULTADO DEL EJERCICIO 11.770.814 11.770.814
8. OTROS CONCEPTOS
SUB-TOTAL (4 a8) 23.993.416 2.576.479] 19.021.845 3.784.805| -3.368.406| 46.008.139
9. SALDOS FINALES
Partes Sociales 188.386.088 188.386.088
Ajuste por Reexpresion Partes sociales 121.581.418 121.581.418
Participaciones con interes 12.706.686 12.706.686
Reexpresion Bienes de Uso 0 0
Reservas Estatutarias 44.082.846 44.082.846
Ajuste por Reexpresion Reservas Estatutarias 34.298.451 34.298.451
Resultados Acumulados 11.770.813 11.770.813
Ajuste por Reexpresion Resultados Acumulados 0 0
AREA 0 0
ajsute reexpresion AREA 0 0
TOTALES 188.386.088] 12.706.686] 155.879.869| 44.082.846] 11.770.813| 412.826.303




8. ESTADO de EVOLUCION del PATRIMONIO > 2018 (en pesos uruguayos)

CONCEPTO Capital |Participaciones| Ajustes Reservas | Resultados | Patrimonio
Social Con Interés |al Patrimonio Acumulados Total
1. SALDOS INICIALES
Partes Sociales 142.690.742 142.690.742
Ajuste por Reexpresion Partes sociales 94.455.245 94.455.245
Participaciones con interes 8.735.466 8.735.466
Reexpresion Bienes de Uso 0
Reservas Estatutarias 38.055.623 38.055.623
Ajuste por Reexpresion Reservas Estatutarias 27.495.952 27.495.952
Resultados Acumulados 9.987.335] 9.987.335
Ajuste por Reexpresion Resultados Acumulados 0
AREA 0
Ajuste Reexpresion AREA 0
SUB-TOTAL (1) 142.690.742 8.735.466| 121.951.197| 38.055.623] 9.987.335|321.420.363
2. MODIFICACIONES AL SALDO INICIAL
Resultados Acumulados 0
AREA 0 0
Ajuste reexpresion AREA 0 0
Fondo para Operaciones con socios mayores de 80 anos -52.777
Fondo de Educacion y Capacitacion Cooperativa 0
2. MODIFICACIONES AL SALDO INICIAL 0 0 -52.777 0 0
3. SALDOS INICIALES MODIFICADOS (1+2) 142.690.742 0] 38.055.623] 9.987.335|321.420.363
4. AUMENTO POR APORTES
Aportes Netos de Capital 14.710.795] 14.710.795
Participacion con interes 1.394.741 1.394.741
5. DISTRIBUCION DE UTILIDADES 0
Partes sociales 6.991.135 -6.991.135 0
Reservas Estatutarias 2.496.834] -2.496.834 0
Res Acumulados 0
Aj reexpr Res Acum. 0
Constitucion de Fondos Estatutarios -499.367 -499.367
Aj reexpr Area 0
6. REEXPRESIONES CONTABLES
Ajuste por Reexpresion Partes sociales 11.815.716 11.815.716
Ajuste por Reexpresion Bienes de Uso 0 0
Ajuste por Reexpresion Reservas Estatutarias 3.091.109 3.091.109
Ajuste por Reexpresion Reservas Compra Local 0
Ajuste por Reexpresion Reservas Equipamiento 0
Ajuste por Reexpresion Resultados Acumulados 0 0
Ajuste por Tasacion Bienes de Uso 0 0
7. RESULTADO DEL EJERCICIO 15.139.220] 15.139.220
8. OTROS CONCEPTOS
SUB-TOTAL (4 a8) 21.701.930 1.394.741] 14.906.825| 2.496.834| 5.151.885| 45.652.214
9. SALDOS FINALES
Partes Sociales 164.392.672 164.392.672
Ajuste por Reexpresion Partes sociales 106.270.961 106.270.961
Participaciones con interes 10.130.207 10.130.207
Reexpresion Bienes de Uso 0
Reservas Estatutarias 40.499.679 40.499.679
Ajuste por Reexpresion Reservas Estatutarias 30.587.062 30.587.062
Resultados Acumulados 15.139.220] 15.139.220
Ajuste por Reexpresion Resultados Acumulados 0 0
AREA 0 0
ajsute reexpresion AREA 0 0
TOTALES 164.392.672 10.130.207| 136.858.023|40.499.679| 15.139.220| 367.019.801




9. ESTADO de ORIGEN y APLICACION de FONDOS (en pesos uruguayos)

DEFINICION DE FONDOS :

2.FLUJO DE EFECTIVO
Ejercicio Actual

2.FLUJO DE EFECTIVO
Ejercicio anterior

FLUJO DE EFECTIVO PROVENIENTE DE ACTIVIDADES OPERATIVAS

Resultados del ejercicio 11.770.814 15.139.220,
Ajustes

Aj. Ganancia por Reexp. bienes de Uso

Amortizaciones 4.303.631 3.809.179
Ajustes por inflacion Cuentas Diferenciales

Ajuste de Cuentas de Reexpresion de Reservas 10.062.516 3.038.331
Ajuste por reexpresion Partes Sociales 8.959.329 11.815.716
Ajuste Revaluacion Bienes de Uso (10.062.516) (8.564.952)
TOTAL FONDOS PROVENIENTES DE OPERACIONES 25.033.774 25.237.494
FLUJO DE EFECTIVO PROVENIENTE DE INVERSIONES

Compras de Activo Fijo (2.258.657) (2.151.157)
Aumento de Inversiones a Largo Plazo (659.953) (766.878)
Bajas de activo fijo y ajustes

Venta de Valores PUblicos

Inversion en Valores Piblicos

TOTAL FONDOS PROVENIENTES DE INVERSIONES (2.918.610) (2.918.035)
FLUJO DE EFECTIVO PROVENIENTE DEL FINANCIAMIENTO

Disminucion de cuentas a pagar (2.979.751) (174.089)
Aumento de Deudas Diversas 5.961.285 2.600.221
Integracion de Capital de Partes Sociales con Interes 2.576.479 1.394.741
Uso de Fondo De Reserva Créditos Mayores 80 afios (201.637)

Uso de Fondo de Reserva Educacion (978.952) (881.289)
Uso del Fondo de Reserva para Créditos Discapacidad (221.991)

Aportes de capital Partes Sociales Ordinarias 17.395.962 14.710.796
Aumento de Activos Corrientes Creditos Corto Plazo (10.364.940) (47.479.944)
Aumento de Activos Corrientes Otros Créditos Corto Plazo (3.011.268) (281.952)
Aumentos de Activos No Corrientes Cartera de Créditos Largo Plazo (55.082.674) (3.006.457)
Aumento de Deudas Financieras 23.782.684 4.475.047

TOTAL FONDOS PROVENIENTES DEL FINANCIAMIENTO

(23.124.806)

(28.468.838)

AUMENTO / DISMINUCION DEL FLUJO NETO DEL EFECTIVO (1.009.642) (6.149.378)
SALDO INICIAL DEL EFECTIVO 4.197.712 10.521.179
SALDO FINAL DEL EFECTIVO 3.188.070 4.197.712




10. NOTAS a los ESTADOS CONTABLES al 31/12/2019

Nota 1 - Presentacion de la Institucion

La Sociedad de Ahorro y Crédito Cooperativa José Artigas (SACCJA) fue fundada el 6
de marzo de 1979 y desde el 29 de febrero de 1980 cuenta con su personeria juridica,
siendo de modalidad de ahorro y crédito cerrada.

La masa social asciende a 26.551 afiliados activos. Su sede social esta ubicada en
Montevideo, Avda. 18 de Julio 1645 p.1 esquina Minas, y cuenta con diez agencias; dos
en Montevideo una ubicada en 18 de julio 1644 y la otra en Avda Garzon 1987 bis. Las
restantes agencias del interior se encuentran ubicadas en las ciudades de Durazno,
Maldonado, Treinta y Tres, Minas, Salto y Rocha , Paysandu, Salinas, Pando y San
Ramon y una red nacional de representantes locales, distribuidos en todo pais. Desde
el ano 2000, la Cooperativa cuenta con un complejo vacacional propio, ubicado en
Piriapolis, en la falda del Cerro del Toro, ruta los Arrayanes, Departamento de
Maldonado para el usufructo de sus socios.

Desde marzo de 2001, Cooperativa Artigas participa de la red CONFIAR (Cooperativas
Nacionales Financieras Aliadas en Red), que es una Cooperativa de Segundo grado que
brinda servicios de tipo administrativo, técnicos, economico - financiero - y de
consultoria. A través de CONFIAR apoya la fundacion de CUCACC, la Camara Uruguaya
de Cooperativas de Ahorro y Crédito de Capitalizacion, CUCACC es una institucion de
alcance nacional que reine a mas de 20 organizaciones y 400.000 asociados.

MISION INSTITUCIONAL
La mision institucional de la entidad es contribuir a la satisfaccion de las necesidades

de la masa social, constituida por funcionarios y pasivos de los sectores publico y
privado, en un proceso de mejora continua de la calidad de los servicios y productos
institucionales, financieros y sociales, tradicionales o innovadores.

Procurar el equilibrio entre el objeto social y la forma de gestion de la entidad -
actualizada al avance del conocimiento cientifico y tecnoldgico de la administracion -
basado en la defensa de los valores y principios cooperativos y normas éticas.

Buscar y tender canales de interrelacion con instituciones analogas, nacionales o
extranjeras, para mejorar el posicionamiento estratégico y optimizar la oferta de los
servicios.

VISION INSTITUCIONAL
Ser una organizacion cooperativa reconocida y arraigada en nuestra gente, en

constante evolucion, tratando de constituirse en protagonista de los procesos de
cambio y estrategias que se gestan e impulsan a nivel mundial, con una postura que le
permita mantener su vigencia y desarrollo sostenido.

Ser participe del liderazgo nacional en defensa de la empresa cooperativa como
escuela de civismo por sus valores y principios.



Ser orgullo y referente constante de los socios por el nivel de sensibilidad, trato
diferencial y compromiso del personal en la solucion de sus problemas puntuales de
orden econémico y social.

Beneficios para los socios de la cooperativa

SERVICIOS FINANCIEROS:
La Cooperativa se ubica en el segmento de créditos al consumo, atendiendo las

necesidades crediticias de sus socios con préstamos de la modalidad amortizables y/o
a plazo fijo a través de un servicio agil e individual, con solicitudes que son autorizadas
y cobradas al instante, siendo las cuotas descontadas de los haberes mensuales de los
socios a través de convenios.

Por otra parte ha implementado lineas de crédito para la refaccion y ampliacion de
vivienda, con la cofinanciacion de la Agencia Nacional de Vivienda.

La cooperativa también ha desarrollado soluciones crediticias para atender la demanda
de pequenas y medianas empresas en sus necesidades de capital de giro y de
inversiones.

La entidad permanentemente busca incluir en sus servicios financieros a los sectores
mas desprotegidos de la sociedad implementando lineas de crédito para adultos
mayores de 80 anos, para jovenes en sus primeras experiencias crediticias y para
personas con capacidades diferentes.

SERVICIOS SOCIALES:

Cooperativa Artigas cuenta en Piriapolis, con su complejo vacacional “LA COLONIA”,
que cuenta con una serie de cabafnas y moteles totalmente equipados, salén comedor,
piscina, area de juegos infantiles y espacios deportivos.

Se han adaptado sus instalaciones para permitir la accesibilidad para las personas con

movilidad fisica reducida.

Dentro de los servicios sociales cabe mencionar que anualmente se entregan a cada
asociado una mochila escolar en el momento de inicio de clases.

Los socios acceden por otra parte a servicios absolutamente gratuitos si estan al dia
con sus obligaciones con la entidad, como el servicio juridico- notarial y la atencion
oftalmoldgica: y disponen ademas de una serie de descuentos especiales en una red
de reconocidas empresas comerciales

Nota 2 - Estados Contables

Los estados contables seran presentados oportunamente el préximo 28 de agosto de
2020 a la Asamblea General de Socios para su aprobacion y posteriormente ante la
Auditoria Interna de la Nacion a efectos de su visacion.



Nota 3 - Principales politicas contables

Los Estados Contables expuestos precedentemente han sido preparados de acuerdo con
normas contables adecuadas en Uruguay, siguiendo lo establecido en los Decretos
37/010, 65/010, 135/09, 99/09, 266/07, 90/05, 162/04, 222/04 .Los mencionados
decretos establecen la obligatoriedad, a partir del ejercicio cerrado al 31/12/2005 y
siguientes, de la aplicacion de las Normas Internacionales de Contabilidad emitidas por
el Consejo de Normas internacionales (Internacional Accounting Standard Board)
vigentes a la fecha de publicacion del Decreto 162/04 de fecha 12 de mayo de 2004,
tal como se encuentran publicadas en la pagina Web de la Auditoria Interna de la
Nacion, considerando los aspectos de presentacion contenidos en el Decreto 103/991
y las alternativas para su aplicacion por primera vez.

Se han contemplado también lo dispuesto en el Decreto 291/2014 sobre Normas
Internacionales de Informacion Financiera para pequefias y medianas entidades (NIIF
para PYMES)

a. Bases contables
En el presente ejercicio se ha realizado el ajuste por inflacion (NIC 29) sobre los activos

y pasivos monetarios aplicando el indice de precios al consumo. Dicho ajuste se explica
en la Nota N° 7.-

b. Activos y pasivos en moneda extranjera.

Los activos y pasivos en moneda extranjera se convierten a dolares de los Estados
Unidos de América, utilizando los arbitrajes y las cotizaciones proporcionados por la
Mesa de Cambios del Banco Central del Uruguay del délar comprador interbancario a
la fecha de cierre del periodo (USD 1 = $ 37.308).

Las Inversiones en unidades reajustables se expresan al valor de la misma al 31.12.2019
valuadas a la cotizacion de una UR igual a $ 1.198.17 el valor de la UAR al tipo de
cotizacion de cierre del ejercicio una UAR igual a $ 33.9313

Las cuentas en unidades indexadas se expresan al valor de la misma al 31.12.2019
valuadas a la cotizacion de una Ul igual a § 4.3647.

Todos los resultados provenientes de las diferencias de cotizacion han sido volcados a
resultados del ejercicio dentro de los resultados financieros.

El saldo de Activos en dolares es USS 69.540 y el saldo de Pasivos en dolares es USS
17.559 ; lo que determina una posicion activa neta de USS 51.981.En el ejercicio
anterior el posicionamiento en dolares de la cooperativa era de

USS 8.609 activa.

c. Créditos y previsiones para riesgos crediticios.
Los saldos de créditos comprenden el importe a cobrar en concepto de capital

efectivamente colocado en cada operacion y los correspondientes intereses
devengados.

Las previsiones para riesgos crediticios son calculadas en base a los criterios
preestablecidos detallados en Nota 5. Los importes constituidos hasta el 31 de
Diciembre de 2019 alcanzaron $ 2.354.553

Al citado importe se le agrega la cifra de la Reserva para incobrables de
$12.351.840 constituida conforme al articulo 19 del Estatuto Social, segun se aclara
posteriormente en Nota 5.



d. Inversiones a Largo Plazo.
En este rubro se incluyen integraciones de capital en diferentes instituciones
cooperativas (en donde la entidad no mantiene el control de ninguna de las empresas
vinculadas), inversiones financieras en valores publicos y depositos en garantia de
alquileres, por un total de $ 7.451.437 de acuerdo al siguiente detalle:

Parters Sociales en CONFIAR 4,055,730
Partes Sociales en FUCAC 696,308
Depodsitos en Garantia UAR 2,684,399
Depodsitos en Garantia MN 15,000
e. Bienes de uso 7,451,437

Los bienes de uso figuran contabilizados a su valor de adquisicion revaluado segun la
variacion del indice de Precios al Consumo publicado por el Instituto Nacional de
Estadistica (INE), deducidas las correspondientes amortizaciones acumuladas. Las
amortizaciones del periodo se calculan linealmente sobre los valores revaluados al
cierre del mismo, de acuerdo al siguiente cuadro:

Vida atil % amortizacion anual
Inmuebles 50 anos 2%
Muebles, utiles e instalaciones 10 anos 10 %
Equipos de computacion 3 anos 33.33%
Software 3 anos 33.33%
Mejoras amortizables 5 anos 20 %

Los costos de reparacion y mantenimiento son debitados a los resultados del periodo.

Se cuenta con una tasacion del valor de las propiedades al 31/12/2012 por parte del
rematador-tasador Sr. Gerardo Gomez de Freitas( Matricula 2365) y de la misma surge
que los bienes estan razonablemente valuados y no es necesario realizar ajuste alguno
por este concepto.

g. Definiciéon de Capital
El resultado se ha determinado sobre la base de la variacion que ha tenido dentro del
ejercicio el capital considerado como inversion en dinero; habiéndose efectuado el
ajuste por inflacion tal como se explica en Nota 7.



h. Permanencia de los criterios contables.
La totalidad de los criterios aplicados en la valuacion de activos y pasivos y la
determinacion de los resultados son coincidentes con los aplicados en el ejercicio
anterior, excepto en lo que tiene que ver con el ajuste por inflacion y la aplicacion de
las nuevas NICs.

i. Determinacion del resultado neto.
Los ingresos y gastos se reconocen en funcion del principio de lo devengado,
establecido en el marco conceptual de las Normas internacionales de contabilidad
elaboradas por las I.A.S.B. (Internacional Accouting Standard Board),es decir los
ingresos y egresos se computan al momento de que los mismos se han generado
efectivamente sobre bases historicas.

j. Principio de Empresa en marcha
No existen evidencias posteriores al cierre de ejercicio que permitan constatar
situaciones de riesgos emergentes que pudieran afectar el desarrollo normal de las
operaciones habituales de la empresa.

k. Hechos posteriores al cierre de Balance
El 11 de marzo de 2020 la Organizacion Mundial de la Salud ha declarado como una
pandemia la propagacion del Coronavirus COVID-19. Las diferentes medidas adoptadas
a nivel mundial han tenido un impacto significativo en aspectos tales como la vida
cotidiana asi como en la economia mundial, nacional y la de las propias empresas. La
evolucion de la pandemia es altamente incierta a la fecha de emision del presente
informe.

Este contexto nacional y macroeconémico mundial podria eventualmente afectar
directa o indirectamente la situacion financiera de la cooperativa en el futuro.

A la fecha de emision de estos estados financieros, no es posible estimar de manera
confiable el impacto que esta situacion tendra en la situacion financiera de la
cooperativa y en el resultado de sus operaciones.

En consecuencia, los valores de los activos y pasivos fueron determinados tal como lo
requieren las normas contables adecuadas en Uruguay, en base a las condiciones
existentes a fecha de cierre de ejercicio econdémico.

Nota 4 Bienes de Uso

El inmueble sede de la Cooperativa, domiciliado en 18 de julio 1645 piso 1, padrones
N° 868/101 y 868/102, es propiedad de la misma y se encuentra hipotecado en favor
de Credit Agricole Bank, segln autorizacion de Asamblea del 24 de junio de 2005.

En el ano 2000 se adquirié un inmueble: fraccién de campo con mejoras, padréon N°
15.611, de superficie 2 ha 4986.20 mts, situado en la ciudad de Piriapolis, cuyo destino
fue la construccion de una Colonia Vacacional para el uso de los socios de la
Cooperativa.



En el ejercicio referido se termind de abonar el precio del mismo y dicho valor de
compra se ha discriminado el costo, conforme al informe de tasacion realizado
volcando 68 % a mejoras y 32% a terreno

En los siguientes ejercicios se han venido realizando diversas ampliaciones,
construcciones y mejoras, y en la actualidad contamos con 18 moteles, una cabania,
un salon comedor de 24 metros cuadrados.

La Cooperativa es propietaria ademas de 4 terrenos, padrones N°: 19726; 19739; 19740
y 19741, ubicados en la 3° Seccion Judicial del Departamento de Maldonado - Punta
Negra.

El saldo total neto del capitulo bienes de uso de $ 121.243.153 de la siguiente manera:

Inmuebles 116,212,008
Muebles v Utiles 3,730,225
Equipos de Computacion 589,590
“Wehiculos 195,326
Maguinaria v Equipo 263,170
Mejoras a Locales Arrendados 252,833

121,243,153

Nota 5 Clasificacion de la Cartera y Previsiéon para Incobrables

A continuacion se expone el cuadro de clasificacion y prevision donde se establecen
los plazos de las diversas franjas de la cartera y los porcentajes aplicados.

Atraso Saldo expuesto Prevision
0-30 303,880,296.57 0.50%  1,519,401.48
31-90 28,646,157.94 5.00% 1,432,307.90
91- 180 11,535,609.69 20.00%  2,307,121.94
181 - 240 5,599,760.33 SD.DD%r 2,799,881.39
mayor a 240 12,922,252.46 100.00% 12,922,252.48

362,584,076.99 20,980,965.16

Ajuste de monto a prevision por PS (6,274,572.35)
Total de previsiones 14,706,392.81

Saldo de Prevision Contable 2,354,552.82
Reserva Prest.incobrables 12,351,839.99



En las categorias Vigente 1y Vigente 2 el saldo expuesto comprende el capital de los
créditos mas la porcion de los productos devengados no cobrados

A partir del ejercicio del ano 2001 y a solicitud de la AIN (Auditoria Interna de la
Nacion), el ajuste de la prevision para Deudores Incobrables se realiza considerando el
neto entre el monto de la prevision calculada segln el cuadro anterior y el saldo del
Fondo de Reserva para Deudores Incobrables (segin art. 19 del Estatuto Social) que
figura en el patrimonio.

Desde el ejercicio 2006 y hasta el ejercicio 2013, atendiendo a recomendaciones
efectuadas oportunamente por la Auditoria Externa realizada en el ejercicio 2005; se
consider6 como saldo expuesto de deuda para el calculo de la prevision, el monto
adeudado previa deduccion del capital integrado del socio, pues en casos extremos de
no pago la cooperativa ya tiene retenido tal importe.

A partir del cierre del ejercicio 2014 la cooperativa modifica el criterio descripto en
el parrafo anterior y en consecuencia para calcular el saldo expuesto de deuda para el
calculo de la prevision, no deduce el capital integrado del socio.

Concomitantemente, para una mejor comprension de los estados contables, a partir
del cierre del 2014 se depuran de la cartera de créditos los saldos a cobrar por
préstamos con atrasos mayores a los 520 dias.

Nota 6- Pasivos Financieros

En el siguiente cuadro se detallan las obligaciones financieras de la entidad con
instituciones locales y del exterior, corrientes y no corrientes; asi como el
devengamiento de intereses del instrumento Partes Sociales con Intereses emitidas por
la cooperativa.

En Nota 4 se describen la hipoteca realizada oportunamente por la cooperativa para
acceder a lineas de financiamiento con el Credit Agricole Bank (hoy BBVA).



Obligaciones Pasivo Corriente

Institucion Moneda Equivalente
BBWA, Pesos 15,706,561
SANTAMNDER Pesos 2.443 867
COMFIAR Pesos 4. 906,219
Fart. con Interes Fesos 17.518
Fart. con Interes Dalares 333.671
23,407,836

Obligaciones Pasivo No Corriente

Institucion Financit Moneda Equivalente
BBWA Pesos 6,491 223
SANTAMNDER Pesos 1,817,554
CREDIMAT Pesos 6,201,539
COMFIAR Pesos 1,692 092
16,202,408

Nota 7 Ajuste por Inflacion

El mismo se ha realizado en aplicacion de la NIC 29 y la 92 Conferencia. Para el afho
2005, el primer afo de aplicacion, en primer lugar se ajusté el saldo inicial al 31 de
diciembre del 2004 de los rubros no monetarios del Estado de Situacion Patrimonial
(partes sociales, reservas voluntarias, bienes de uso y cuentas en moneda extranjera).

Para la actualizacion se consideraron los saldos de los rubros antes mencionados desde
el inicio de la Cooperativa, afo 1980.

Para éste ajuste de saldos al inicio se eliminaron los saldos de los rubros de ajuste al
patrimonio tales como ajuste por inflacion y revaluacion de bienes de uso segun lo que
establece la 9% Conferencia, y se sacaron resultados acumulados por diferencia, se
dejaron a valor historico las reservas estatutarias.

Para el ajuste del ano 2005 y siguientes se reexpresaron las cuentas no monetarias,
partes sociales, reservas voluntarias, estatutarias, resultados acumulados y las cuentas
del Estado del Resultados menos las amortizaciones, ajustando las partidas por la
variacion del indice de Precios al Consumo (IPC) de cada periodo.

Conforme al criterio antes detallado en el ano 2019 se re-expresaron las partes
sociales, reservas y resultados acumulados desde el 1/01/2019 al 31/12/2019 por la
variacion del IPC de ese periodo que fue del 8.79 %.

Para los rubros del Estado de Resultados se reexpresaron los rubros de ingresos y gastos
por el promedio de la variacion del IPC del afo 2019



ESTADO DE RESULTADOS AJUSTADOS POR INFLACION

CONCEPTO HISTORICO AJUSTE AJUSTADO
Ingresos Financieros 107,186,855 3,384,879 110,571,734
Ingresos por Prestamos 107,186,855 3,384,879 110,571,734
Créditos Amortizables 97,195,490 3.085.518 100,251,009
Créditos a Plazo Fijo 2,739,596 82,307 2,821,902
Otros Créditos 2,898,521 85,312 2,983,833
Productos Suspendidos -556,313 -129 -556,442
Maora 4,909,561 161.871 5071432
Ingresos por Inversiones 0 0 0
Depdsitos 0 0 0
Valores Publicos 0 0 0
Egresos Financieros 5,074,307 110,732 5,185,038
Intereses por Prestamos Locales 4,318,746 86,724 4,405,470
Intereses por Prestamos del Exterior 0 0 0
Otros Egresos Financieros 755,560 24,008 779,569
Diferencia de Cambio 1,438,717 0 1,438,117
Ganada 621,470 0 621.470
Perdida -2,060_187 0 -2,060.187
Prevision para Deudores Incobrables 9,526,137 265,109 9,791,246
Constitucion de Previsiones -12,092 173 -413 422 -12,505,595
Desafectacidn de Previsiones 2,566,035 148,314 2,714,349
Colonia de Vacaciones 19,908,106 1,007,461 20,915,567
Ingresos Colonia de Vacaciones 5,635 487 276,456 5,911,943
Sostenimiento 26,499 363 867,309 27,366,673
Gtos Colonia de Vacaciones - Apertura 1 -12,226,744 -136,304 -12,363,049
Otros Ingresos Operativos 6,586,505 235,086 6,821,591
Descuentos y Bonificaciones 0 0 0

Tasa Administrativa sobre Crétidos 114,734 4,235 118,968
Uso Seguro de Proteccidn de Créditos 1,330,530 45,589 1,376,120
\arios - Apertura 2 7,802,302 276,441 8,078,742




ESTADO DE RESULTADOS AJUSTADOS POR INFLACION

CONCEPTO

Gastos de Administracion y Ventas
Remuneraciones

Personal - Apertura 3

Directivos

Cargas Sociales

Honorarios

Sequros

Amortizaciones

Bienes de Uso

Cargos Diferidos

Impuestos

Alquileres

Inmuebles

Equipos v Otros

Comunicaciones

Representacion y Viajes
Propaganda y Publicidad - Apertura 4
Otros Gastos - Apertura 5

Egresos Operativos Varios
Egresos Operativos de Agencias
Agencia Colén

Agencia Durazno

Agencia Salto

Agencia Minas

Agencia Maldonado

Agencia Rocha

Agencia Treinta y Tres

Agencia Canelones

Agencia San Ramadn

Agencia Paysandu

Agencia Pando

Egresos Operativos Varios - Apertura 6

Ingresos no Operativos
Ganancia por Venta de Bienes de Uso
Diversas

Egresos no Operativos
Donaciones

Comisiones Corredor de Bolsa
Diversas

Asistencias Recibidas
Organismos Publicos

Otras

Ajuste por Inflacion

RESULTADO

HISTORICO
71,172,453
44,444,851
34,375,796

5,793,214
4275 841
3,440,687
665,665
4,303,630
4.303.630
0
1,590,589
2,067,903
1,800,910
266,993
739,798
623,730
4,466,741
8,828,860

26,321,868
20,356,584
3,240,919
2.838.548
2,509,938
1,737,710
1,947,958
1,706,217
1,338,913
2,720,875
392,585
1,528,472
394 451
5,965,284

350,759
0
350,759

189,077
0
0
189,077

420,476
420,476
0
]

20,730,143

AJUSTE
2,055,213
1,365,592
1,049,462

185,949
130,171
108,949
12,460
0
0
0
49,175
66,925
56,859
10,066
23,403
12,376
139,057
277,277
0
809,524
622,419
100,123
84,040
75,024
55,390
64.471
54,130
45145
86,578
11,736
42,866
2,916
187,105

946
0
946
0
1,592
0
0
1,692

42
42
0
0
-10,348,673
0
-8,959,329

AJUSTADO

73,227,666
45,810,443
35425257
5,979,173
4,406,013
3,549,635
678,125
4,303,630
4.303.630
0
1,639,764
2,134,827
1,857,769
277,054
763,201
636,106
4,605,798
9,106,137

27,131,392
20,979,003
3,341,042
2.922 558
2,584,962
1,793,100
2.012.429
1,758,347
1,384,058
2.807.453
404,321
1,672,338
347,366
6,152,389

35,705
0
351,704

187,485
0
0
187 485

420,434
420,434
0
10,348,673

11,770,814




Nota 8. Estado de Origen y Aplicaciéon de Fondos

Para la elaboracion del estado de origen y la aplicacion de fondos se ha aplicado el
criterio de fondos igual a Capital de Trabajo y efectivos y equivalentes de efectivo
para mantener la consistencia de los estados contables y dar cumplimiento al decreto
266/07.

Dicho decreto establece que para la elaboracion de dicho Estado se debera aplicar lo
establecido en la Norma Internacional de Contabilidad N°7.

Nota 9 - Participaciones con interés

En los cuadros siguientes se detallan las participaciones con interés vigentes al 31 de
diciembre del 2019 en pesos uruguayos, en unidades indexadas y en dolares
americanos.

En Doélares Americanos

NUMERO DOCUMENTO CAPITAL FECHA DE COLOCACION FECHA DE VENCIMIENTO MONEDA TASA INT.
1372017 1.547.403-6 11665.60 30/12/2017 30/12/2019 Dolares 2.5%
02/2018 1.547.403-6 2500.00 6/2/2018 6/2/2020 Délares 2.5%
0372018 2797234 8082.94 5/6/2018 5/6/2020 Dalares 2.5%
0472018 3.879.773-8 2979.99 5/6/2018 5/6/2020 Dalares 2.5%
05/2018 3.661.178-0 25231.71 5/6/2018 5/6/2020 Dolares 2.5%
06/2018 3.515.916-5 10092.69 5/6/2018 5/6/2020 Délares 2.5%
0772018 3.661.178-0 22414.39 5/6/2018 5/6/2020 Dalares 2.5%
08/2018 3.515.916-5 13448.64 5/6/2018 5/6/2020 Dalares 2.5%
09/2018 4.401.636-0 2670.82 5/6/2018 5/6/2020 Dolares 2.5%
10/2018 1.663.991-9 41113.43 5/6/2018 5/6/2020 Délares 3.5%
1272018 1.547.403-6 3800.00 22/6/2018 22162020 Dalares 2.5%
1372018 1.693.806-8 / 1.756.504-7 15423.95 2/7/2018 2712020 Dalares 2.5%
14/2018 1.110.873-0 4000.00 3/8/2018 3/8/2020 Dolares 2.5%
17/2018 2.709.309-6 / 4.572.421-3 11112.65 1/12/2018 11272020 Dolares 2.5%
22/2018 4.470.085-6 10286.84 18/12/2018 181272020 Dalares 2.5%
24/2018 3.879.773-8 17442.43 18/12/2018 181272020 Dalares 2.5%
25/2018 1.547.403-6 3500.00 20/12/2018 20/12/2020 Dolares 2.5%
26/2018 2.14343E+11 10000.00 28/12/2018 28/12/2020 Dolares 2.5%
01/2019 4.791.2274 1043.46 13,/1/2019 130172021 Dalares 2.5%
0272019 4.470.085-6 11851.66 28,/1/2019 28172021 Dalares 2.5%
032019 1.547.403-6 1500.00 1/2/2013 1/2/2021 Dolares 2.5%
04/2019 1.547.403-6 1300.00 7/3/2019 71312021 Dolares 2.5%
05/2019 1.110.873-0 9000.00 28,/3/2019 28372021 Dalares 2.5%
06/2019 1.693.806-8 / 1.756.504-7 3777.26 2/4/2019 21472021 Dalares 2.5%
07/2019 1.547.403-6 1000.00 3/5/2013 3/5/2021 Dolares 2.5%
08/2019 1.547.403-6 4000.00 14/6/2019 14/6/2021 Dolares 2.5%
0972019 1.547.403-6 1000.00 2/8/2019 2/a/2021 Dalares 2.5%
1072018 2797234 6920.07 21,/8/2019 217872021 Dalares 2.5%
1172019 3.869.227-5 / 2.510.658-0 5253.82 21/8/2019 21/8/2021 Dolares 2.5%
12/2019 1.745.693-3 / 1.772.2439 2882.39 21/8/2019 21/872021 Dolares 2.5%
1372018 1.110.873-0 4488.96 21,/8/2019 217872021 Dalares 2.5%
1472018 3.879.773-8 3443.44 21,/8/2019 217872021 Dalares 2.5%
15/2019 1.547.403-6 500.00 3/9/2013 3/9/2021 Dolares 2.5%
16/2019 4.702.6544 10000.00 6/9/20139 6/9/2021 Dolares 2.5%
1772018 4.702 5544 3000.00 6/9/2019 6/9/2021 Dalares 2.5%
18/2018 1.547 403-6 2000.00 23/9/2019 231972021 Dalares 2.5%
20/2019 1.547.403-6 1000.00 11/12/2019 11/12/2021 Dolares 2.5%
21/2019 1.547.403-6 3000.00 16/12/2019 16/12/2021 Dolares 2.5%

202,727.14)




En Unidades Indexadas

NUMERO DOCUMENTO CAPITAL FECHADEEMISION  FECHA DE VENCIMIENTO MONEDA TASA INT.
152013 4.209 065-3 30922.28 7/8/2018 11812020 U. Indexadas 3.5%
2012013 26043204 5415.08 18/12/2018 181272020 U. Indexadas 3.5%
2112013 2604 3204 5123.05 18/12/2018 181272020 U. Indexadas 3.5%
192019 30535019 / 645.355-8 367588.70 5/11/2019 S0 U. Indexadas 3.5%

409,048.11
Resumen:
Saldos Equivalente Distribucién por moneda
Moneda Nacional 0.00| 5 - 0.00%
Dalares Americanos 292,727.14| 5 10,921,064.14 85.95%
Unidades Indexadas 409,049.11| 5 1,785,622.08 14.05%
5 12,706,686.22 100.00%

Esta operativa esta regulada por la ley 18407 en su articulo 164.

A continuacion se transcribe la Resolucion de Asamblea General del 4/12/2009 que
habilita la emision:

1. Delegar en el Consejo Directivo, al amparo de lo dispuesto por el articulo 56,
numeral 3 del Estatuto, la facultad de emitir obligaciones negociables,
participaciones con interés o subordinadas y/u otras especies y/u otros valores
negociables y/o recursos patrimoniales, todo, con las limitaciones que se
establecen seguidamente.

2. Las emisiones seran de oferta privada, y podrian hacerse en una o varias
oportunidades, de los mismos o de distintos instrumentos (ej. obligaciones,
participaciones, etc.), debiendo cumplir con los requisitos que se establecen a
continuacion.

3. Las colocaciones de los valores emitidos podran hacerse en forma total o parcial
a personas socias 0 no socias, fisicas o juridicas y podran efectuarse en moneda
nacional, dolares estadounidenses o unidades indexadas, en una o mas de ellas
o de forma combinada en las distintas emisiones.

4. El saldo total vigente adeudado por concepto de la totalidad de los
instrumentos a emitirse no podra ser superior a $ 6.000.000 (pesos uruguayos
seis millones), mas sus respectivos intereses, ni podra ser superior tampoco al
30% (treinta por ciento) del patrimonio neto de la Cooperativa, salvo previa
autorizacion de la Asamblea de Socios.

5. La tasa de interés a pagar por la Cooperativa a los titulares de los instrumentos
a emitirse, no podran superar las siguientes: en caso de emisiones en dolares
estadounidenses, el 4% (cuatro por ciento) efectivo anual; en pesos uruguayos,
el 15 % (quince por ciento) efectivo anual; y en unidades indexadas, el 10% (diez
por ciento) efectivo anual.

6. El pago de los intereses devengados sera como minimo trimestral.



7.

10.

11.

El plazo maximo de pago de los instrumentos a emitirse no podra exceder de 2
(dos) afos a contar de su fecha de emision, sin perjuicio de poder pactarse
prorrogas automaticas que no superen en total ese maximo.

Los documentos de emision deberan prever la facultad de la Cooperativa de
rescatar en cualquier momento los instrumentos emitidos, con descuento de
los intereses futuros no devengados.

Las emisiones efectuadas dentro de los limites que anteceden en cada
ejercicio, deberan ser objeto de aprobacion anualmente por la Asamblea
Ordinaria de Socios mas proxima.

Con excepcion de las limitaciones establecidas precedentemente, las que
emerjan de la Ley y/u de otras disposiciones del Estatuto, se entenderan
delegadas y concedidas al Consejo Directivo todas las facultades de decision,
administracion, representacion, disposicion y afectacion necesarias y/o
convenientes para la concrecion de las respectivas emisiones, aun aquellas no
enunciadas expresamente.

La delegacion en los términos y condiciones que anteceden se mantendra valida
y vigente por plazo indefinido hasta nueva resolucion de Asamblea de Socios
que la modifique o revoque.

En Asamblea General Ordinaria de Junio del 2012 se resolvio elevar el importe
maximo autorizado a emitir a la cifra de $ 20.000.000 (veinte millones de pesos
uruguayos) y también se deja librado a opcion de los inversores que el pago de
intereses se efectue trimestralmente o no.

En Asamblea Ordinaria de Socios realizada en el mes de junio del 2014 se
modifico el importe total maximo de valores que el Consejo Directivo esta
autorizado a emitir (numeral 4 de la Resolucion de la Asamblea General
Ordinaria del 4/12/2009) , elevandolo a $ 20:000.000 (pesos uruguayos veinte
millones), mas sus respectivos intereses, no pudiendo superar el 30 % del
patrimonio neto de la Cooperativa, salvo autorizacion de la Asamblea de Socios.

De igual forma se modifico el numeral sexto de la resolucion original, dejandose
liberado al acuerdo con los inversores la periodicidad en el pago de los intereses
compensatorios.

La Asamblea resolvié ademas modificar las tasas maximas de interés que la
Cooperativa a pagar con vigencia 1° de enero de 2014 a los tenedores de valores
negociables modificando el numeral quinto de la de la Resolucion de la
Asamblea General Ordinaria del 4/12/2009 y los valores tendran los siguientes
maximos:

Moneda nacional: maximo 22 %
Délares estadounidenses: maximo 6 %

Unidades Indexadas: maximo 16 %



Nota 10- Fondo de Educaciéon Cooperativa

En el Pasivo Corriente en el Capitulo Deudas Diversas figura el Fondo de Educacion
Cooperativa que se constituye con débito a cuentas patrimoniales, lo cual implicé un
cambio de exposicion a partir de los estados contables cerrados al 31/12/2016 en
referencia a ejercicios anteriores.

En el articulo 7 de la ley 18.407 que hace referencia al destino de los excedentes, se
menciona que luego de deducir los intereses a pagar de los instrumentos de
capitalizacion si los hubiera y de recomponer los rubros patrimoniales cuando hayan
sido disminuidos por pérdidas anteriores; se destinara un 5% como minimo para el
Fondo de Educacion Cooperativa.

En ejercicios anteriores los importes de las utilidades de los diversos ejercicios
distribuidos por este concepto se reflejaban en la cuenta Fondo de Educacion
Cooperativa, en cuentas patrimoniales, con un criterio similar al tratamiento contable
de las Reservas.

A partir del ejercicio cerrado al 31/12/2016 se resolvié exponer el Fondo de Educacion
Cooperativa en el Pasivo en deudas Diversas, reconstruyendo asignaciones anteriores.

Por contrapartida el Fondo se debito en el presente ejercicio por las actividades de
capacitacion que realizo la cooperativa en el afio; por un total de $ 978.952.

Nota 11- Contingencias

A la fecha de emision del presente informe no se han producido hechos que puedan
afectar en forma material los resultados expuestos en el Estado de Situacion y
Resultados al 31 de Diciembre de 2019.

Nota 12- Decreto 266/07

El decreto de referencia establece la obligatoriedad de aplicar la normativa vinculada
a Normas Internacionales de Contabilidad en su totalidad, en los ejercicios iniciados a
partir de la fecha de su promulgacion. Se considera que las reglas y criterios contables
aplicados en la emision de los Estados Contables de la Cooperativa Artigas en general
se han realizado en base al contenido de las mismas.



11. DICTAMEN AUDITORIA
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Hemos auditado el Estado de Situacién Patrimonial de la Sociedad de Ahorro y Crédito
Cooperativa José Artigas al 31 de diciembre de 2019, y los correspondientes Estados de
Resultados, de Evolucién del Patrimonio, y de Origen y Aplicacién de Fondos adjuntos,
por el ejercicio finalizado en la fecha antes mencionada, los cuales estin expresados en
Pesos uruguayos.

Los referidos Estados Contables, sus anexos y las Notas complementarias adjuntas, son
responsabilidad de la Direccién de la Cooperativa, en lo que refiere a la preparacion y
presentacion de acuerdo con las Normas Contables Adecuadas en el Uruguay.

Nuestra responsabilidad es emitir una opinién sobre dichos Estados Contables basada en
la auditoria que hemos realizado.

Nuestro trabajo fue efectuado de acuerdo a las normas de auditoria generalmente
aceptadas en el Uruguay, las cuales nos exigen planificar y ejecutar la auditoria para
obtener una seguridad razonable de que los Estados Contables estdn exentos de errores
significativos.

La auditoria comprende el examen selectivo de las evidencias que respaldan las cifras y
las informaciones expuestas en los Estados Contables, incluyendo una evaluacién de las
normas contables aplicadas, las estimaciones significativas efectuadas por la Direcci6n,
y la presentaci6n de los Estados Contables en su conjunto.

Consideramos que el trabajo que hemos efectuado constituye una base razonable para
fundamentar nuestra opinién.

En nuestra opini6n, los Estados Contables mencionados en los pérrafos precedentes,
presentan razonablemente en todos sus aspectos significativos, la situacién patrimonial
de la Sociedad de Ahorro y Crédito Cooperativa José Artigas al 31 de diciembre de
2019, los resultados de sus operaciones, y los origenes y aplicaciones de fondos, por el
ejercicio finalizado en esa fecha, de acuerdo con normas contables adecuadas en el

Uruguay.

Segin se revela en la Nota 3 a los Estados Contables, la empresa ha preparado los
mismos de acuerdo con normas contables adecuadas en el Uruguay establecidas en los
Decretos 37/010, 65/010, 135/09, 99/09, 266/07, 90/05, 162/04, 222/04..-

Se expide el presente Dictamen en Montevideo, a los cinco dias del mes de agosto del

afio dos mil veinte. 7.
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12. MEMORIA CONSEJO DIRECTIVO

PERIODO ENERO a DICIEMBRE 2019

Se presenta a la Asamblea la MEMORIA ANUAL del Consejo Directivo que, junto al
BALANCE SOCIAL, son documentos complementarios que reflejan la dimension de la
gestion de la Cooperativa, dando cumplimiento a los requerimientos del articulo 9 del
Decreto No. 183/018.

ENERO

Se coordinaron acciones solidarias con el Centro Coordinador de Emergencia de
Durazno para ajustarse al Plan de Emergencia Departamental vigente, por

inundaciones y evacuados.

Se colabora con el Club Remeros Salto en programa denominado “Salto Rema” que
beneficia a casi 100 nifos de dicha ciudad y hace integracion de personas con

discapacidad.

En La Colonia se realizd por parte de Emergencia CARDIO MOVIL un Taller de

Capacitacion en “Primeros Auxilios y Reanimacion”.
Se otorga un nuevo beneficio: solicitud de recarga de garrafa mediante whatsapp.

En apoyo a jovenes se recibe en régimen de pasantia regulada por la Caja Bancaria a

Laura Mazza, estudiante de la Universidad de Montevideo.

Se aprueban, en funcion de la nueva Ley 18.345, las nuevas licencias especiales para

trabajadores que se encuentran a cargo de familiares con discapacidad.
FEBRERO

En apoyo a la cultura nacional se obsequiaron entradas a los socios y socias para los

tablados de Malvin, la Rural del Prado y Monte de la Francesa. Se apoyd a Revista



“Tabu”, Parodistas “Momosapiens”, las “Llamadas de Durazno”, el Rondamomos en

Montevideo y Murga La Requerida de San Carlos.
Se hace publicidad en el programa “Colados al camion” que emite canal 10.

Se comienza la entrega gratuita a todos los socios de la tradicional mochila con el
comienzo de clases. Destacamos las pasantias laborales realizadas por tres jovenes con

discapacidad, quienes se integraron al equipo de promocion.
MARZO

El 6 de marzo, fecha aniversario, se realizo en el salon de la DAECPU el lanzamiento
de los festejos de los 40 anos de la Cooperativa Artigas con autoridades del INACOOP,
MTSS, Movimiento cooperativo Nacional, CUDECOOP y socios, destacandose la
invitacion especial a una de las socias fundadoras que aun integra el padrén social. Se
contd con la participacion del saxofonista Andrés (musico ciego), asi como del tenor
Javier Fernandez interpretando el Himno Nacional. Nuestros funcionarios ofrendaron

un arbol de Sakura o Cerezo Japonés.

Se presentaron, por parte del Cr. Abdo, el Balance 2018 el cual se aprueba, y el informe

de ingresos y egresos de socios.

Se resolvio, con el apoyo técnico del IDC (Instituto de Desarrollo Cooperativo) y apoyo
econdémico de ANDE -Agencia Nacional para el Desarrollo (a través de una partida no
reembolsable), realizar una inversion en tecnologia desarrollando una WEB app que
fortaleciera la atencion y crecimiento especialmente en el sector de microcréditos, y
en general de todos los socios. Se presentd proyecto al INACOOP, solicitando apoyo
econdémico, para la realizacion de un chatbot, en mejora de la comunicacion con el
socio, y las redes sociales en general, con la asistencia técnica del IDC (Instituto de

Desarrollo Cooperativo).

Se contrataron los servicios de un técnico prevencionista para evaluacion de las
condiciones de seguridad y salud ocupacional. Designandose una comision bipartita

para abordar dichos temas.

Intercooperando: se instalaron bicicleteros de hierro en Casa Central y Agencia Colon,

realizados por la Cooperativa DODICI.



En apoyo a la Comunidad Agencia Minas organiza en conjunto con la Intendencia de
Lavalleja la Correcaminata 4 k con motivo del mes de la mujer con la participacion de

mas de 200 personas.
Nos adherimos a la celebracion del dia mundial del sindrome de down.
ABRIL

Agencia Minas de Cooperativa Artigas apoya y colabora al centro CAIF local “Encarando
Che”, que nuclea adolescentes y jovenes apoyandolos con capacitacion vy
acompanamiento educativo. Dicho centro fue elegido en el programa de dicha Agencia
“Padrinos /madrinas por un ano”. Asi como también se participé activamente en el

Festival Minas y Abril.

El 23 de abril se firmo6 por parte de OIKOCREDIT la cancelacion de hipoteca sobre

La Colonia.

En el marco de nuestro 40 aniversario, el 28 de abril se corrid en el Hipéodromo de
Maronas la carrera “PREMIO COOPERATIVA ARTIGAS”.

Se decidio la compra de un desfibrilador para La Colonia.
MAYO

INACOOP aprobé apoyo financiero para el Proyecto “Cuentos Cooperativos” de
Cooperativa Artigas en funcion de la importancia social que, segln este instituto, tiene

el mismo.

El 17 de mayo se realizé la Asamblea General Ordinaria de la Cooperativa del afo del
40 aniversario con una alta concurrencia de socios de todo el pais. Por primera vez, la
misma fue accesible a las personas sordas, contando con traductor que CINDE
proporcion6 de manera gratuita en agradecimiento al apoyo constante de cooperativa

Artigas con dicha institucion.

Se distribuyeron mas de 100 mochilas en las escuelas de la Zona de la Agencia Salinas

de la Cooperativa, en el marco del proyecto de los Cuentos Cooperativos.

El lunes 20 de mayo una delegacion de la Cooperativa participd en la inauguracion de

la nueva sede de la Casa del Cooperativismo, CUDECOOP.






JUNIO

EL 5 de junio Cooperativa Artigas se adhirié al “Dia Internacional del Medio Ambiente”
y se unio a los slogans: "7 millones de suenos, un solo planeta " "Piensa. Aliméntate.

Ahorra"

En apoyo a la cultura nacional y jovenes, se acordo con el Estudio de Arte Tabu la

adquisicion de entradas de teatro para regalar en las vacaciones de julio a los socios.

Se resuelve dictar clases de yoga para todos los socios.

Se participé de la presentacion de INACOOP de las perspectivas y conclusiones del

trabajo de consultoria sobre Cooperativas de Ahorro y Crédito.

El 18 de junio, en nuestra sede, recibimos la Certificacion del Balance Social por parte

de los auditores de la ACI, por cuarta vez consecutiva.

En reunion vivencial con delegados de todas las instituciones a las que la cooperativa
apoya en la comunidad (Fundapass, APRI, CENAFRE/ACODES (equinoterapia) DODICI,

etc.)
JULIO

Como todos los anos, el primer sabado de julio, se festeja el DIA INTERNACIONAL DE
LAS COOPERATIVAS. Este ano fue celebrado con un Acto en la ciudad de Canelones,
Capital del Cooperativismo 2019.

En apoyo a la comunidad con motivo del abuelo, hubo actividades en casa central y las
diferentes agencias. Agencia Salto organizdé una actividad en el hogar de Ancianos
dependiente del MSP que nuclea 72 abuelos, en Paysand( se apoyd al Hogar Ada
acompanandolos ese dia con comida casera, en Salinas se apoyd a la asociacion de

jubilados. Casa central entrego presentes realizados por jovenes emprendedores.

Se aprobd la realizacion de una consultoria en materia de eficiencia energética en La
Colonia de vacaciones de acuerdo con la definicion dada por la Ley N° 18.597,

resultando de ésta que no surgen mejoras a realizar.

Se aprobd presupuesto de albahileria para mantenimiento La Colonia en baja

temporada de moteles, cabanas y sanitaria.



La agencia Minas, conjuntamente con La Intendencia de Lavalleja realiz6 una charla

motivacional, donde compartié su experiencia el ex futbolista Alexis Viera.

Agencia Minas informé que, a partir del 1° de julio, qued6 operativo un nuevo punto

de venta de Cooperativa Artigas en la ciudad de AIGUA.
El 8 de julio se festejo el 15° aniversario de la Agencia Durazno.

Se brindo alojamiento gratuito en La COLONIA a una delegacion de nifos de la

Federacion de Ciclistas de Treinta y Tres.

Se compro un generador automatizado, a raiz del asesoramiento de la Comision de
Seguridad de la cooperativa con el objetivo de mantener el servicio al socio en caso

de falta de energia eléctrica.

Se particip6 de la capacitacion realizada por ANDE sobre nuevas tecnologias aplicadas

al crédito.
AGOSTO

La AIN informé que viso los estados contables cerrados al 31/12/18. Dentro del marco
del “dia del nifio y de la nifa”, se apoyd econdémicamente a ninas del INAU, para
concurrir a un evento en el Teatro. Participaron también integrantes del Centro juvenil

“Encarando Che” de Minas.

Cooperativa Artigas articul6 y generd un encuentro entre autoridades de CUDECOOP y
de ACI AMERICA con autoridades de la OEA. El mismo culmind con un proyecto de
reactivar el Departamento de Cooperativismo de la OEA, el que sera presentado en

la préxima Cumbre de ACI América en Costa Rica.

Se aprueba apoyo econdémico a la Asociacion “Nos Obligan a Salir”, administradora
del CAIF “La Murguita”.

Se resolvio colaborar en el hogar TATAYPY que se encuentra dentro del programa
infancia de Proteccion 24 horas del INAU, con estadias en baja temporada, mochilas

para los nifos y nifas del mismo y el servicio oftalmoldgico que brinda la cooperativa.

Se celebr6 en las agencias del interior del pais el “dia del nifo” con diversas

actividades y presentaciones de los cuentos cooperativos.



Se celebraron las Elecciones de la cooperativa. La Comision Electoral realizd la
proclamacion de autoridades electas para el periodo 2019-2022 y posesion de cargos

segln art. 71 y 73 del Estatuto.

Los socios electos al Consejo Directivo proceden a la distribucion de cargos, la cual es

aprobada por unanimidad: Presidente: Ivar Daniel Solsona Peluffo; Vicepresidente:

Carmen Anastasia. Secretario: Claudio Pagliarini. Tesorero: Jorge Fabeiro, Vocal Ruben
Scott.

SETIEMBRE
Participamos en el evento “Cooperativismo en movimiento”, organizado por FUCEREP.

Participamos en los encuentros del ciclo programatico con presidenciables de todos los

Partidos Politicos organizados por CUDECOOP.

Funcionarios participaron en el curso de capacitacion e learning de ANDE, sobre gestion

de excelencia en microfinanzas.
Invitados por IDC participamos en la pasantia a las CAC’S de Curitiba, Brasil.
Asi como del foro “IAB Forum Capacitacion en marketing digital”.

Directivos, agencieros, funcionarios participamos activamente en la Corre Colon que
organiza Club Olimpia, invitando a FUNDAPASS y APRI a participar y apoyandolos para

que hicieran visible su obra social.
Se realizo la Apertura de la Nueva Agencia Pando, en el departamento de Canelones.

Se apoyo al Club Social Centro Union San Ramén, con la donacion de mochilas, asi como

también liceo N° 62 de Colon.
Se aprobd por unanimidad la integracién de las siguientes Comisiones:

Comisiones Estatutarias: CEFIC y Comité de Crédito

Comisiones no estatutarias: Comision de Discapacidad, Observatorio de Género, Etnia

y Diversidad, Comision de la Colonia y Comision de Agencias.

Se compra un nuevo tractor para La Colonia.



Nuevamente La Colonia es elegida para la realizacién del cuarto encuentro de
Educacion Transformadora del cual se participa, declarado de interés por el Ministerio

de Educacion y Cultura y Municipio de Piriapolis, participando unas 350 personas.

Como apoyo a la comunidad se resuelve que el Cr. Corbo, funcionario de la
Cooperativa, brinde sus servicios a las organizaciones sociales: FUNDAPASS, DODICI,

APRI, dentro de su horario en la cooperativa.

Se aprueba calefaccionar la piscina de La Colonia, mediante el sistema mixto (manta

solar y bomba de calor) propuesto por el Arq. Pérez Huelmo.

Teniendo en cuenta la XXI Conferencia Regional de Cooperativas de las Américas a
realizarse del 18 al 20 de noviembre de 2019 en San José de Costa Rica, se aprobo por
unanimidad designar a la siguiente delegacion por Cooperativa Artigas: Presidente: Ivar
Solsona; Vicepresidente: Carmen Anastasia; Gerente de Recursos Humanos: Marta

Bianchi; Comision Fiscal: Jorge Pampillon; Funcionario: Pablo Trias.

Se recibe renuncia de Mariella Sangiovanni al CEFIC.

En capacitacion se realiza el diplomado en marketing digital organizado por el IDC.
OCTUBRE

Se participd en el 35 aniversario de FECOVI, Federacion de Vivienda de Usuarios por

Ahorro Previo.

Se participd y colaboré en el 10° aniversario del Centro Psicosocial de Pando. Asi como

también se apoyo el centro psicopedagogico de la misma ciudad.

El 4 de octubre Cooperativa Artigas adhirio a la celebracion del Dia Mundial del Animal,

durante ese dia las puertas estuvieron abiertas a nuestras mascotas.

El fin de semana del 19 y 20 de octubre se realizo la Jornada Anual de Integracion de

la Cooperativa.

A propuesta de Agencia Maldonado se apoy6 con pasajes y mochilas a la ONG Atletas
Especiales Region Este, dedicado a nifos, adolescentes y adultos con distintos tipos

de discapacidad, para participar en la ciudad de Cordoba, Argentina.



Se firmo el Convenio entre Cooperativa Artigas/ACODES/CENAFRE por medio del cual
se adjudican 5 becas a Cooperativa Artigas para sortear entre sus socios para realizar

equinoterapia en el ano 2020 en forma gratuita.

Asignamos 3 becas a nuestros socios para el Curso Intensivo de Intervenciones Asistidas

por Animales, organizado por FUNDAPASS con especialistas espanoles.

Se participdé en el” Encuentro sobre cooperativismo y economia social y Solidaria”
realizado por el CUDECOOP en Atlantida presentando ahi nuestro proyecto de cuentos

cooperativos en las escuelas.

Se colabord desde Agencia Minas con la correcaminata organizada por LAZOS DE VIDA,

entidad que contribuye al tratamiento del cancer de mamas en el departamento.

Se participo en el Taller Enfoque De Género En Proyectos De Desarrollo Productivo,

realizado también por ANDE.

En la Agencia Paysandu se celebra el primer aniversario en actividad recreativa y se
entregan las canastas de alimentos no perecederos recaudados en dicha actividad a la

escuela especial N° 88.

Se realiza capacitacion en primeros auxilios para funcionarios y agencieros en casa

central.

NOVIEMBRE

En el marco del 40 aniversario el Consejo Directivo se reunié el 5 de noviembre, junto
a la Comision Fiscal y Gerencias, en el Cottolengo Don Orione de la Floresta con la
participacion especial de Luz Lazaga Presidenta de ACODES, Ramén Ruiz Director del

BPS, Jerome Morales y el Padre Gerardo Pereyra.
Se realiza apertura de reservas para La Colonia, alta temporada 2019-2020.

Dado que la cuota social no ha incrementado su valor desde el afo 2015 se resuelve

incrementarla segun el IPC del periodo 2015-2019.

En compromiso con la comunidad Agencia Rocha participd6 de “Rocha Corre”, a
beneficio de la Pérez Scremini. Y Agencia Treinta y Tres prosiguié con el apoyo en

abrigo a zonas carenciadas.



El 26 de noviembre en el marco del 40 aniversario, el Consejo Directivo, Gerencias y

Comision fiscal se retnen en la Ciudad de Durazno.

Se aprueba por unanimidad realizar la compra de 4500 mochilas para regalar a los

socios durante el 2020.

Se resuelve sobre nuevo beneficio: “Ahora podés solicitar 2 garrafas de 13 kg por mes

a pagar a 30 dias sin interés”.
DICIEMBRE

En el marco del 40 aniversario y en una nueva instancia de vivenciando el
Cooperativismo, una delegacion de la Cooperativa Artigas visitdo a la Cooperativa

DODICI del Hospital Vilardebd. La misma funciona en la sala 12 de dicho centro.

Fuimos invitados y como parte del Programa de Formacion Cooperativas (PROCOOP) a
un espacio de intercambio de experiencias y resultados del Programa de Formacion

Cooperativa.

Participamos en la actividad de cierre del ano del IDC (Instituto de Desarrollo

Cooperativo).

Se aprobd la compra de 96 canastas navidefas para sortear entre los socios de todo el

pais.
Se alquild un nuevo local mas comodo y funcional para la Agencia Colén.

Como cierre de los festejos del 40 aniversario de la Cooperativa y como inauguracion
de la nueva Agencia Colon, se realizé alli la Ultima reunion especial del Consejo

Directivo del ano.

El domingo 8 de diciembre se organizé con la iniciativa de Agencia Colon, una jornada
de integracion de socios en La Colonia con 210 socios de las Agencias Rocha,

Maldonado, Minas y Colon.

Se realizd en LA COLONIA un curso de primero auxilios para los funcionarios del lugar.



EJES TEMATICOS
CONFIAR

Se nombran nuevos Delegados para representar a Cooperativa Artigas en Consejo

Directivo y Comision Fiscal de CONFIAR, realizandose las comunicaciones pertinentes.

Delegados ante el Consejo Directivo: Titular: Osvaldo Pifieyro y suplente Claudio

Pagliarini.

Delegados ante la Comisidn Fiscal: Titular: Jorge Fabeiro y suplente Ruben Scott.

El 20 de mayo, CONFIAR recibié en la sede de CACSON, a una delegacion de la COFIA
(Comité de Cooperativas de Ahorro y Crédito y Bancos Cooperativos de ACI AMERICA).

Se realizo el 30 de mayo la Asamblea General Ordinaria de CONFIAR en el local de
CACSON.

Luego de las Elecciones, las autoridades, quedaron integrados de la siguiente manera:
Consejo Directivo: Presidente: Alfredo Allo, Secretario Ricardo Romanelli y Tesorero:
Freddy Roldan.

Comision Fiscal: Presidente: Hugo Silvera, VicePte: Claudio Pagliriani y Secretario:

José Tripode.

CUCACC

Se integro el Consejo Directivo de la Camara.

Se participo en la Planificacion estratégica de la misma.

Se particip6 de la Asamblea Anual y de diversas actividades organizadas por la misma.
CEFIC

En el mes de marzo se aprueba el Plan del CEFIC para realizar en el ano 2019.

El 12 de junio el CEFIC realizé en AGENCIA MALDONADO una Charla Sobre Violencia

Sexual en Nifos y Adolescentes a cargo de “Gurises Unidos”



El CEFIC realiz6 el 25 de julio en Treinta y Tres un Taller sobre Prevencion Sexual

Infantil y Adolescente a cargo de “Gurises Unidos”.

En Agosto se designa el CEFIC por el nuevo periodo, integrado por Freddy Fraque, Jorge

Fabeiro por el Consejo Directivo, y la Econ. Leticia Pifieyro.

El 19 de octubre en Treinta y Tres el CEFIC concurre al encuentro de CEFICS de

Cooperativas de Ahorro y Crédito de todo el pais organizado por el IDC.

El 29 de abril volvimos con otra entrega de “Cuentos en el Jardin” para adultos

mayores.

El Consejo de Educacion Inicial y Primaria aprueba el proyecto educativo de narracion
oral escénica denominado: “Cuentos Cooperativos en las escuelas” realizado en el

marco del programa “Vivenciando el Cooperativismo”, presentado por el CEFIC.
EL INACOOP aprueba el apoyo financiero a dicho proyecto.

Este ano, acompanando a Susana Moreira, se incorporo la narradora Maria Teresa

Moreira y la estudiante de magisterio y musica Agustina Cordones.

En el marco de “Canelones Capital de Cooperativismo”, se desarrollé el proyecto en
las escuelas de dicho departamento, en ciudad de Canelones, y diferentes localidades
del mismo, incluyendo escuelas rurales. También en escuelas del Dpto. de Treinta y

Tres, llegando en total a 27 escuelas, 3711 ninos y 212 docentes.

El 20 de diciembre, el CEFIC realiza el cierre del aho en Agencia Salto junto con la
Charla de "EDUCACION FINANCIERA DOMESTICA", a cargo de la Econ. Leticia Pifieyro,

con muy buena concurrencia de socios.
COMISION DE DISCAPACIDAD

Se prosiguido con la colaboracion mensual durante el primer semestre, en las
necesidades del hogarcito de Colon que alberga alrededor de 20 niflos/adolescentes y

jovenes.

El 2 de abril, Dia Mundial de la Concientizacion sobre el Autismo, Cooperativa Artigas

se adhiere colocando un liston azul en cada una de nuestras agencias.



Cooperativa Artigas mediante su Agencia Salto posibilita el traslado de joven
basquetbolista de 13 anos de dicha ciudad con discapacidad motriz, para viajar a

Montevideo al ser integrante de la Seleccion Nacional de Basquetbol en silla de ruedas.

Se donaron mochilas, gorros y Pabelldon Nacional a la delegacion uruguaya de atletas
que participaron en la 23° Olimpiadas Especiales “FIDES” de Iberoamérica en

Colombia.

Se resuelve apoyar a FUNDAPASS (fundacion dedicada a formar perros guias para

personas ciegas) con una partida mensual hasta diciembre 2019.

Se colaboré con la compra de un aire acondicionado para poder enfrentar el frio en

los talleres de rehabilitacion de APRIy publicidad estatica en la cancha multifuncion.

Participamos en el encuentro nacional sobre ”la discapacidad en contexto, avances y

desafios en América Latina”, realizado en el Centro de Estudios del BPS.

Una delegacion de la Cooperativa de 45 personas, entre socios, funcionarios,
directivos, visito la Institucion APRI, también participaron la Presidenta y Directores
del CUDECOOP.

Colaboramos con estadias en La Colonia de Vacaciones al Centro de Equino terapia

Artilleros del Cerrito, en el Grupo de Artilleria N° 5 del Ejército Nacional.

Posibilitamos donaciones interinstitucionales entre APRI, cooperativa DODICI,

CUDECOOP, pagando costos de traslados y fletes.

Se hicieron presente los “cuentos cooperativos” en la escuela para nifios especial N°

203 del Prado y EYTAC (Escuela Taller para chicos con discapacidad intelectual).

Desde Agencia Salinas se colaboré con La institucion "Creando suefios" que nuclea a

personas con sindrome de Down que juegan al futbol.

Agencia Durazno brindé apoyo en materiales a la Escuela N° 81, de nifos especiales.

Una delegacion de la Cooperativa realizo la visita a las instalaciones de los Centros
de Rehabilitacidn y Equinoterapia, N° 27 “Malaka” y UBUNTU.

Desde la Agencia Coldn, junto a DODICI y APRI se dona silla de ruedas a un joven de 20

con atrofia muscular, hijo de una socia.



Directivos, funcionarios, agencieros, asesores y socios de la cooperativa participaron
activamente del apoyo a la comunidad. Todo esto dentro del proyecto “vivenciando el

cooperativismo”.

Se mantuvo convenio con APRI (Asociacion pro recuperacion del invalido) para el
otorgamiento de beneficios a los socios, (clases de computacion y equipos de
rehabilitacion gratuitos). Al usar estos beneficios el socio posibilita la insercion laboral

de personas con discapacidad.

El Cottolengo Don Orine masculino y APRI usufructuaron los convenios gratuitos en La

Colonia.
OBSERVATORIO DE ETNIA, GENERO Y DIVERSIDAD.

En conjunto con el Comité de Género del CUDECOOP se organizd un encuentro-taller

nacional sensibilizador en género en las instalaciones de La Colonia.

Se coordind la narracion de cuentos tradicionales con la perspectiva de género, a

propuesta de Susana Moreira.

Se participo del conversatorio sobre “cooperativismo y género a nivel nacional,
regional e internacional”, en la Intendencia de Montevideo. Y también de los talleres

para la incorporacion de la perspectiva de género en el cooperativismo uruguayo.
Se designd como nueva integrante a la socia Noelia Aysa.

En el Dia internacional de la Mujer AFROLATINA, Afrocaribena y de la Diaspora, se hizo
entrega de la premiacion Amanda Rorra a Verdnica Villagra socia de la cooperativa e

integrante de este observatorio.

En el marco del “40 aniversario”, se realizd en la Agencia Rocha una charla sobre
violencia de género, un flagelo a combatir. Asi como en Agencia Salinas, un taller de

sensibilidad en materia de género. Y en casa central taller sobre Afrodescendencia.
Se participoé activamente del comité de Género de CUDECOOP.

En el marco de Canelones Capital del Cooperativismo el 28 de noviembre, participamos

en el Encuentro Nacional de Género organizado por CUDECOOP como expositoras.



Cooperativa Artigas dijo presente en la “Marcha de la Diversidad”. Entre mdsica,
colores y alegria nos unimos a la diversidad de la que todos y todas formamos parte. Y

también en la marcha por la mujer.

El 25 de noviembre” Dia Internacional de la Eliminacién de la Violencia hacia la
Mujer” se realizo intervencion urbana en 18 de julio con pasacalle. Ademas se organizo
una funcion exclusiva para socios de la Obra de Teatro denominada “El Pequeno Pony”

de Paco Bezerra.

Se organizo en la jornada de integracion de socios de diferentes agencias en La Colonia
vacacional una charla dirigida al adulto mayor, “cooperativa comprometida con la

diversidad y la inclusion”.

Las banderas de la diversidad en La Colonia, fueron otras iniciativas de este

observatorio.
COMISION ELECTORAL

La Comision Electoral se instaldo formalmente el 18 de marzo para organizar las
elecciones a realizarse el 21 de junio y se distribuyeron los cargos habiendo sido

designada: Presidente: Gisele Espeleta y Secretaria: Zully Correa.

Se plantea a la Corte electoral un cambio de fecha para la realizacion de la eleccion
de autoridades por un error de fecha en las publicaciones previas. Nos comunican que

la misma se puede realizar el 16 de agosto.
Se presentd una sola lista al Consejo Directivo y otra a la Comision Fiscal.

Votaron 1553 socios en 13 mesas en todo el pais, donde la lista 25 al Consejo Directivo

obtuvo 1468 votos y la lista 325 a la Comision Fiscal obtuvo 1419 votos.



ANEXO MEMORIA. Informacién segun art. 9 del decreto 183/018

Aplicacién principios cooperativos

a) padroén social

i) cantidad de socios y total de socios activos segun tipo de personas (fisica o juridica), y

segln edad.
Cantidad de Socios
Cantidad de Socios Activos % activos/total
Mujer 12.857 9.029 70,226
Hombre 13.673 8.434 61,684
Personas Fisicas 26.530 17463 65,824
Personas Juridicas 21 13 61,905
18 afnos 9 4 44,444
entre 19 y 29 anos 844 509 60,308
entre 30 y 59 afios 12.204 7.802 63,93
mayores de 60 afios 13.494 9.148 67,793
ii) Altas y bajas del ejercicio
Altas del ejercicio 2019 1918
m 706 | renuncias voluntarias incluye fallecidos

No hay solicitudes de ingreso y egreso en tramite de aprobacion.

iii) Devolucion de partes sociales cumplidas y pendientes

Devolucion partes sociales cumplidas en el 2019

Partes sociales totales pendientes de devolucién al 31.12.19

4.760.014,00

19.298.308,00




iv) Solicitudes de afiliacion aprobadas y rechazadas

Solicitudes de afiliacion aprobadas 1918

Solicitudes de afiliacion rechazadas 0

b). Control democratico de los socios

i) Cantidad de asistentes a asambleas ordinarias y extraordinarias

Asamblea ordinaria

Asistentes 565

ii) Clasificacion por sexo de quienes ocupan cargos jerarquicos

CARGO Organo Sexo

Presidente Consejo Directivo Masculino
Vicepresidente Consejo Directivo Femenino
Secretario Consejo Directivo Masculino
Tesorero Consejo Directivo Masculino
Vocal Consejo Directivo Masculino
Presidente Comision Fiscal Masculino
Vicepresidente Comision Fiscal Masculino
Secretario Comision Fiscal Masculino
Gerente General Administracion Femenino
Sub Gerente Administracion Masculino
Gerente RRHH Administracion Femenino

iii) Planificacion estratégica

Crecimiento

Continuacion del esfuerzo constante de adaptacion de la cooperativa a los nuevos desafios del
mercado.

Paralelamente, introduccion de cambios operativos de significacion a nivel administrativo para
facilitar esa adecuacion.

Desarrollo de programas de capacitacion internos y externos para la puesta a punto del
personal de la entidad, ante la nueva realidad

Incremento de beneficios con su diversificacion, de manera de hacer atractiva la oferta.
Incremento del nUmero de socios y de la colocacion de diversas lineas de crédito.

Focalizar acciones hacia los jovenes con el objetivo de que se afilien a la cooperativa.



Mejora de la gestion de las Agencias en todo el pais.

Inversiones

Continuacion de la labor social en sus diversos drdenes, con sus socios y la comunidad en
General.

Productividad

Prosecucion del ritmo de crecimiento de la institucion, de la actual estructura de costos
operativos y de la baja morosidad en los créditos.

Principios y Valores

Fortalecer el proyecto Vivenciando el Cooperativismo de Cooperativa Artigas en lo que
refiere al socio, a la comunidad, a los trabajadores

Fortalecer el proyecto Cuentos Cooperativos en las Escuelas.

Fortalecer el trabajo del CEFIC, Observatorio de Género, Etnia y Diversidad y Comision

sobre Discapacidad.

Fortalecer la intercooperacion y el interrelacionamiento con las instituciones en las que

participamos.

Iv) Fondo de capacitaciéon que se ve como punto especifico del orden del dia de la

asamblea.
c. Participaciéon econémica.

i) Cantidad de trabajadores por Sexo

TOTAL

Mujeres Hombres
Cantidad 20 10
Su
Retribuciones SU 26.311.029,561|10.386.144,729

ii)No hubo trabajadores accidentados en el 2019



iii) Remuneracién minima mensual y media mensual.

Retribucion Promedio Mensual:

Su

27.463,80

Retribucion Promedio Mensual:

Su

72.617,48

d. Autonomia e independencia

i) Aportes de la cooperativa al capital de otras organizaciones

Aportes de capital a CONFIAR

36.000

ii) Cargos en otras organizaciones

Organizacion Cargo ‘
CONFIAR Secretaria C. Directivo

CONFIAR Vicepresidencia de Comision Fiscal

CUCACC Miembro del C.Directivo

iii) No existe participacion de otras organizaciones asociadas en cargos de la cooperativa

iv) Se recibi6 apoyo técnico y econdmico del INACOOP (Instituto Nacional Cooperativo)

a través de sus proyectos PROCOOP y PAECEF para la mejora de comunicaciones de la

cooperativa con sus asociados y los Cuentos Cooperativos en las Escuelas. Asi como

también de ANDE (Agencia Nacional para el Desarrollo) para el desarrollo de la web app

institucional



e. Educacion, capacitacion e informacion

i) Asistencia de socios a actividades organizadas por la cooperativa

Actividades realizadas por la Asistencia

cooperativa Socios/as

Educacioén cooperativa capacitacion cefic+ observatorio genero

Capacitacion técnica 20 | apri

serv. oftalmoldgico, excursiones colonia de las

Culturales y otras 836 | agencias, cuentos en la Colonia

Informacion a los socios 3.542.450 | bce. social

Informacion al publico en

general 373.000 | en medios y redes sociales

f. Transparencia en la Gestion

a. Tasa de interés (TEA) por linea de negocio.

Anexo Comité de Crédito

b. No existen actividades de los miembros del C. Directivo personales o comerciales, que puedan
competir con las actividades de la Cooperativa, realizadas a titulo personal, por el

conyuge, concubino o pariente hasta el 2do grado de consanguinidad.



Anexo |I: Tasas de Interés - Lineas de créditos 2019

Menores a 10.000 ui con autorizacion de descuento
Enero- Febrero Marzo Diciembre

Descripciéon Plazo TEA TEA

Amortizable 5a 11 41% 39%

Amortizable 12 a 36 42% 39%

Enero - Diciembre

Cred. Social 3a5 35%
Credimat 5037 28%
Mayores a 10.000 ui con autorizacion de descuento

Enero- Febrero Marzo Abril Diciembre
Descripcion Plazo TEA TEA TEA
Amortizable 7a 11 39% 38% 36,50%
Amortizable 15a 36 41% 36% 36,00%
Amortizable 12 39% 38% 36,50%
Credimat 5a37 28% 28% 27%

Tasa de gastos administrativos: solo linea credimat 1,5% para creditos hasta $50.000y 1,35 % de mas de $ 50.001
Seguro sobre prestamos: 0,5 %
capitalizacion: del 2 al 4%

Enero Febrero Marzo Diciembre
Descripcion TEA TEA
plazo fijo 40% 38%

Empresas Formales PYME Moneda Nacional Amortizables y plazo fijo

Plazo TEA

3all 22%
12 a 36 30%
Plazo fijo 22%

En ddlares

Plazo [tEA

2all 8%
12 a 36 11%
plazo fijo 7%

Crédito N6émina

Menores a 10.000 ui con autorizacion de descuento

Descripcién Plazo TEA Seguro
Amortizable 5a 24 37,50% 0,5



Crédito J6uenes

TOPE $ 10.000
Menores a 10.000 ui CON RETENCION
Descripcién Plazo TEA seguro
Amortizable 5a 11 40,70% 0,5
Menores a 10.000 ui SIN RETENCION
Descripcion Plazo TEA seguro
Amortizable 5a 12 89% 0,5

Crédito para personas con discapacidad

TOPE $ 5.000

con autorizacion de descuento

Monto crédito: De 0 a 5.000
ENERO
Descripcion Plazo TEA Seguro
Amortizable 5a 12 IPC 0,5

Crédito estudiantil y salud

TOPE $ 10.000
Monto crédito: De 0 a 10.000 con autorizacion de descuento
ENERO - DICIEMBRE
Descripcién Plazo TEA Seguro
Amortizable 5a 11 35% 0,5
Monto crédito: De 0 a 10.000 SIN RETENCION
ENERO-DICIEMBRE
Descripcién Plazo TEA Seguro
Amortizable 5a 12 79% 0,5

DETALLE DE CREDITOS OTORGADOS DESDE 01/01/2019 al 31/12/2019 pesos y dolares

LINEAS CANTIDAD MONTOENS  MONTO EN USs
PRESTAMOS AMORTIZABLES MONTEVIDEO (CENTRAL Y AG. COLON) 8.080 203.908.474
PRESTAMOS AMORTIZABLES INTERIOR 7.557 176.402.686
PRESTAMOS A PLAZO F1JO MONTEVIDEO (CENTRAL Y AG. COLON) 2.314 22.162.478
PRESTAMOS PLAZO FIJO INTERIOR 1.207 5.673.004
MICROCREDITOS Y PYMES 47 21.715.579
CREDIMAT 27 2.904.253
PRESTAMOS ESTADIAS LA COLONIA 54 581.098

PRESTAMOS AMORTIZABLES Y PLAZOS FIJOS EN DOLARES 27

TOTAL 19.313 343.861.122
Los délaresa T/C 36,38 son $1.684.699,51




13. INFORME COMISION FISCAL

Informamos a los Sres. Socios Asambleista, que de acuerdo al resultado del acto
eleccionario desarrollado el dia 16 de Agosto de 2019, la Comision Fiscal se encuentra
integrada por el Sr. Osvaldo Pifeyro, desempefando la Presidencia, el Sr. Jorge

Pampillén como Vice-Presidente y el Sr. Alejandro Trias, actuando como Secretario.

La mencionada Comision, ha desarrollado diversas actuaciones, de acuerdo a las

competencias establecidas en los Estatutos Sociales de nuestra Cooperativa.

En forma periddica se controlan los distintos actos realizados en nuestra Cooperativa,
donde ademas de nuestras reuniones como cuerpo, se ha participado en todas las

reuniones del Consejo Directivo durante el periodo mencionado.

Se ha constatado el normal funcionamiento de los distintos 6rganos y comisiones de la

cooperativa.

A continuacion, de las distintas actividades llevadas a cabo, nos permitimos mencionar

las siguientes:

Se realizaron arqueos de cajas, conciliaciones bancarias, con todos los integrantes
de la Comision y la presencia de los funcionarios correspondientes, resultando dichos

controles sin observaciones.

Ha sido presentado por parte de la Administracion al Consejo Directivo y la Comision

Fiscal, la ejecucion presupuestal del ejercicio 2019.

Informamos que esta Comision ha recibido los Estados Contables, cerrados al 31 de

diciembre 2019, que fuera analizado y aprobado en reunion del Consejo Directivo.

En Agosto de 2019, la Auditoria Interna de la Nacion hace saber a la Cooperativa,
que han sido visados los Estados Contables al 31 de diciembre de 2018, sin notificar

observacion alguna.

Se procedio por parte del Consejo Directivo de la Cooperativa a la contratacion de un

Auditor Externo independiente, siendo designada la Cra. Maria Julia Isasa,



quien realizo la auditoria del Balance al 31 de diciembre de 2019. Dicha profesional

ha culminado sus actuaciones emitiendo un informe final sin observaciones.

Una vez concluida la Auditoria, esta Comision mantuvo reunion con la profesional antes
mencionada, instancia en la cual se nos informd acerca de las caracteristicas y el

alcance del trabajo realizado y las conclusiones finales.

Se continud con el procedimiento de efectuar controles en forma periodica, de los
distintos contratos que nuestra Cooperativa posee con Terceros, verificando tanto
la vigencia de los mismos, asi como el control de los certificados correspondientes,
tanto del BPS, como de la DGI.

Se ha recibido el Anexo donde consta el detalle de todas las Participaciones con interés
emitidas durante el Ejercicio 2019. Esta Comision deja constancia que luego de
analizadas las mismas, no tiene observacion a realizar, al haberse actuado tal cual lo

resuelto oportunamente por la Asamblea General.

Dejamos constancia, que la cooperativa ha continuado desarrollando una importante
actividad en todo lo referente a Politicas Sociales. Todo lo cual se ve reflejado en
nuestro Balance Social Cooperativo, expuesto en esta Asamblea, y publicado en
nuestra pagina WEB. De este modo podemos visualizar el cumplimiento de la

Identidad, Valores y Principios Cooperativos que nos animan.

Por todo lo expuesto, sugerimos a la Asamblea General, la aprobacion de la MEMORIA
ANUAL y los ESTADOS CONTABLES, correspondientes al ejercicio finalizado al 31 de

diciembre de 2019, que es presentado a consideracion de esta Asamblea.



14. INFORME COMITE DE CREDITOS

Comienzo este informe expresando que, este ano, al igual que en anteriores debo decir
que nuestra Cooperativa continla creciendo, y particularmente con la especial
situacion sanitaria, que ha impactado en la economia de todos mantuvo el ritmo de
atencion a sus socios con soluciones crediticias. Entonces podemos decir que crece en

socios y en soluciones crediticias.

En efecto, con los planes especiales para cada oportunidad y para cada necesidad la

Cooperativa Artigas esta presente en la decision de sus socios.

El Comité de Crédito, que es a quien represento en este momento, tiene como
cometido principal, segin nuestro Estatuto, controlar y registrar los créditos
otorgados por la Administracion, efectuando los respectivos asientos en los libros

dispuestos a esos efectos.

A modo de referencia y como informacion complementaria corresponde indicar que se
aprueban y se otorga un promedio de setenta créditos por dia entre las diversas
modalidades. En forma continua se analizan por las areas técnicas de nuestra
Institucion, las formas de llegar a nuestros queridos Socios con soluciones acordes a

cada necesidad.

El Comité de Crédito esta regulado en su funcionamiento por los articulos 40 a 44 del
Estatuto Social. Este ultimo articulo prevé que este organo, cuyos integrantes son
nombrados por el Consejo Directivo, brinde un informe anual a la Asamblea General

Ordinaria.

En esta instancia, corresponde incluir, ademas, la informacion requerida por el Decreto
No. 198/012 de 18 de junio de 2012, reglamentario de la Ley No. 18.407 (LEY GENERAL
DE COOPERATIVAS).

A continuacion, pasaremos a referirnos a las tasas aplicadas a cada modalidad créditos
otorgados en las distintas modalidades oportunamente aprobadas y luego al detalle de

créditos otorgados en el ejercicio.



15. PROYECTO DE DISTRIBUCION DE UTILIDADES

Distribucién resultados ejercicio cerrado al 31/12/2019

PROPUESTA: Resultado a distribuir segln art. 19 del estatuto social $11.770.814

RESULTADO EJERCICIO

$11.770.814

$1.765.622,10
$588.540,70 para la Constitucién de Fondo de

para Fondo de Educacién y Reserua Legal hasta igualar el
Capacitacién Cooperativa capital social y 10% hasta triplicarlo,

momento en el que cesard
$1.177.081,40

para cubrir riegos de
operaciones con no socios

$8.239.569,80
REMANENTE

$4.119.784,90 $4.119.784,90

Se distribuird entre los socios, en concepto de Retorno y
segln las operaciones del ejercicio, acreditandolo a sus
partes sociales, (cuenta de patrimonio),expuesta en el
Capitulo Capital Social Rubro 3011000000 partes
sociales) en conformidad a las disposiciones legales
vigentes sin perjuicio de las facultades que esta otorga
a la Asamblea General.

~ Se distribuird como
~ intereses a las partes
~ sociales integradas por el
- socio, acreditdndose a las
mismas.
Rubro 3011000000 hasta el
mdximo de interés corriente
en plaza.
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